CEDAW Komitesi 8 Mart 2013 tarihli mektubu ile Tiirkiye’nin 6. Donemsel Ulke
Raporu nihai yorumlar: ile talep edilen alanlarda sundugu Ara Donem Raporu’na
iliskin olarak Eyliil 2013 tarihi itibariyle su alanlarda ek bilgi talep etmektedir;

A. Egitim, istihdam, saghk, siyasi hayat ve kamu hayatinda basortiisii
kullanilmasina iliskin yasagin etkilerini degerlendirmeyi hedefleyen
calismayi sonlandirmak iizere atilan adimlara yonelik ek bilgi:

2012 yili igerisinde “Tiirkiye’de egitim, saglik, siyasi hayat ve kamu hayati alanlarinda
basortiisii takilmasina iligskin yasagin etkilerinin arastirilmasi” amaciyla 21 bakanliktan
“kurumlarinda calisan kadinlarin ayrilma nedenlerine iligkin bilgi” ile 102
tiniversiteden “kadin 6grenci ve calisan kadin o6gretim gorevlilerinin/iiyelerinin
ayrilma nedenlerine iliskin bilgi” talep edilmistir. Toplanan veriler Tiirkiye Istatistik
Kurumu’na (TUIK) iletilmis olup, yiiriitiilen calismalar neticesinde elde edilen veriler
ile yapilmasi planlanan arastirmanin gerceklestirilmesi halinde giivenilir sonuclar elde
edilemeyecegi  goriilmiistiir. Bu c¢ercevede, arastirmanin  bilimsel olarak
gerceklestirilemeyecegine iliskin gerekgeleri iceren, TUIK ile Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhigi  Kadimin ~ Statiisii = Genel Midiirliigii (ASPB-KSGM)
uzmanlarindan olusan ¢alisma grubu tarafindan hazirlanan rapor ekte sunulmaktadir.

Ote yandan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan 12.07.2013 tarihinde kabul edilen
ve 02.08.2013 tarihli resmi gazetede yayinlanan 6495 sayili Kanun ile yeni bir
diizenleme getirilerek kamuda istthdam edilme ve egitim alaninda bagsortiisii kullanimi
nedeniyle yasanan magduriyetlerin giderilmesi amag¢lanmistir.

Bu kanun ile kilik kiyafete iliskin nedenlerle aday memur iken asaleten atanamayan
memurlarin ayni ve benzer kadrolara geri donmesi ve yiiksek 6gretim kurumlarindan
aldiklar1 disiplin cezalar1 nedeni ile iliskisi kesilmis, daha sonra af ile geri donmiis
olanlarin 6grenimlerini bitirdikleri tarihten itibaren iki yil siire ile kamu gorevlerine
giris i¢in ilgili mevzuatta On goriilen yas sarti aranmayacagi hitkmii getirilmistir.

Bununla birlikte bagortiisii nedeniyle egitim ya da calisma hakkindan yoksun kalan
kisilerin Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesiyle giivence altina alinan haklar ile
Anayasa’nin kanun Oniinde esitlige iliskin 10uncu Maddesi, din ve vicdan hiirriyetini
diizenleyen 24iincii Maddesi, egitim ve 6grenim hakki ve ddevini diizenleyen 42inci
Maddesi ile caligma hakkim diizenleyen 48inci ve 49uncu Maddeleri gibi temel hak ve
hiirriyetlere iliskin diger maddeleri cercevesinde Anayasa Mahkemesine bireysel
bagvuru yolu acilmistir. Ote yandan Kamu Denetciligi Kurumu (Ombudsmanlik)
kisilerin kamu kurumlarinin her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve davranislarina



iliskin sikayeti olan kisilerin bu kuruma da basvuru yapmalarina olanak
bulunmaktadir. Ayrica, yliksek yargi organlarindan Danistay tarafindan bagsortiisii
nedeniyle kamudaki gorevinden uzaklastirilan memurlarin gorevlerine donebilecekleri
yoniinde cesitli olumlu kararlar mevcuttur. S6z konusu kararlara iliskin daha detayh
bilgi 7. Ulke Raporu gercevesinde sunulacaktir.

B. Siddetle Miicadele

1. 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Yonelik Siddetin Onlenmesi
Kanunu’nun faillerin kovusturulmasi ve cezalandirilmasina iliskin hiikiimler
icermesinin saglanmast ile birlikte taciz, aile ici tecaviiz, cinsel taciz, ve diger
cinsel siddet tiirleri gibi kadina yonelik siddetin her tiiriinii kapsanina almasinin
saglanmast ve kadina yonelik siddete odaklanmasi icin kanunda degisiklik
yapilmasi

Ulkemizde kadina yonelik siddetle miicadele baglaminda temel diizenlemeler genel
olarak iki Kanun altinda toplanmistir. Bunlar genel hiikiimler ¢ercevesinde (su¢ ve
cezalarin diizenlendigi) Tiirk Ceza Kanunu ve gecici tedbirlerin hiikiim altina alindig1
6284 sayil1 Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanundur.

6284 sayili Kanunun temel amaci kadinlara yonelik siddeti dnlemek ve alinacak
“belirli siireli —gecici- tedbirlerle” siddet magdurunu koruma altina almaktir.

Kanunun ilgili maddelerinde belirtildigi iizere, Kanun kapsaminda alinan tedbirler en
fazla 6 ay siire ile alinmakta, resen, talep veya itiraz lizerine kaldirilabilmekte ya da
degistirilebilmektedir. Bu kapsamda Kanun cercevesinde verilen kararlar kisa siireli
bir tedbir niteligindedir ve amaci magdurun ve varsa beraberindeki ¢ocugunun
siddetten korunmasi ve gerekli hizmetlerin sunumunu saglamaktir.

Ote yandan, Istanbul Sézlesmesi’nde de deginildigi iizere tiim kadinlar, ¢ocuklar, diger
aile bireyleri ve tek tarafli israrli takip magdurlar1 Kanun kapsamina dahil edilmis;
Kanunda fiziksel, sozlii, cinsel, ekonomik ve psikolojik siddeti de kapsayacak sekilde
“siddet”, “ev ic¢i siddet” ve “kadmna yonelik siddet” kavramlari tanimlanmistir.
Kanun’un amaci; “siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin,
cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli 1srarli takip magduru olan kisilerin
korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla alinacak tedbirlere
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek™ seklinde belirlenmistir.

Korunan kisi ile siddet uygulayan ve uygulama ihtimali bulunan kisi hakkinda
alinabilecek tedbirler koruyucu ve Onleyici tedbirler adi altinda ayrintilart ile
diizenlenmistir. Bu kapsamda aile mahkemesi hakimi diginda miilki amir ve kolluk
amirine de Kanununda belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde tedbir karar1 alma yetkisi
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taninmistir. Bu cercevede mesai saatleri disinda, hafta sonlarinda ve tatillerde de delil,
belge aranmaksizin ve gecikmeksizin tedbir karari alinmasi miimkiin olmaktadir.

Siddet uygulayanin onleyici tedbir kararina aykiri davranmasi halinde; {i¢ giinden on
giine kadar zorlama hapsine tabi tutulmasi, aykiriligin her tekrarinda on bes giinden
otuz giine kadar zorlama hapsinin s6z konusu olacagi hilkkme baglanmustir.

6284 sayili Kanun’un uygulanmasi genel hiikiimlerden tamamen bagimsizdir. Bir
baska deyisle bu Kanun kapsaminda tedbir talebinde bulunulabilmesi i¢in bir ceza ya
da hukuk davasi acilmasina gerek yoktur ya da genel hiikiimlere gore dava agmis
olmak tedbir isteme Oniinde engel olusturmamaktadir.

Gegici tedbir niteliginde diizenlemelere yer veren 6284 sayili Kanundan farkli olarak
Tiirk Ceza Kanunu su¢ ve cezalarin diizenlendigi Kanun olup, yaralama, oldiirme,
cinsel saldir1 ve taciz, evlilik ici tecaviiz, tehdit, zorlama gibi eylemler temel olarak
Ceza Kanunu altinda sug olarak diizenlenmistir.

Kisinin siddete maruz kalmasi halinde hakkinda hem 6284 sayili Kanun kapsaminda
tedbir karar1 alinmast miimkiindiir hem de siddetin tiir ve agirhigina gore, Ceza Kanunu
cercevesinde ceza davasi acilmaktadir.

Bu anlamda kadina yonelik siddet ve ev i¢i siddet baglaminda iki Kanun birbirini
destekleyici niteliktedir. 6284 sayili Kanun ise tiim siddet tiirlerini kapsamaktadir.
Ceza Kanununda ise cinsel saldir1 ve taciz suglart (bazi durumlarda aile bireylerine
karsi islenmesi hali agirlastirict neden olarak ©Ongoriilerek) — ayrintili  olarak
diizenlenmistir. Her iki Kanunun ayni anda uygulanmasi 6niinde engel olmadigindan
bu konuda yeni bir diizenlemeye ihtiyag¢ bulunmamaktadir. Ancak, 6284 sayili
kanunda yer alan biitiin konularin (6rnegin 1srarl takip)Tiirk Ceza Kanunu’nda su¢
olarak kabul edilmemis oldugu gerceginden hareketle bu yasalarin uyumlastirilmasi
geregi vardir. Bu nedenle TCK’da ozellikle cinsel sucglara iligskin hiikiimlerin
giiclendirilmesi yoniinde yeni diizenlemeler yapilmasi da hiikiimet¢e ongoriilmektedir.

2. Aile ici siddet vakalarinda koruma kararlarimin uygulanmast ve devam eden
arabuluculuk uygulamalar: da dahil kanunun uygulanmasina iliskin bir ¢alisma
gerceklestirilmesi

6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun
yiriirliige girmesinden bu yana gergeklestirilen uygulamalarin etkinliginin tespit
edilebilmesi amaciyla “6284 Sayili Kanunun Uygulanmasina Yonelik Etki Analizi
Arastirma Projesi’nin hazirlik ¢alismalar1 baglamistir. Proje ile;

- 6284 sayili Kanunun yiiriirliige girmesiyle kadina yonelik siddetle miicadelede
daha Once yiiriirliikte olan 4320 sayili Kanunun uygulanmasinda goriilen



eksikliklerin ne dlclide giderilebildigi; yeni yasanin uygulamasinda karsilasilan
zorluklarin tespiti; siddet magduru ve uygulayanlarla ilgili hukuk ve ceza
davalarinda yasanan sorunlar; 6284 sayili Kanunun yiiriirliige girmesinden bu
yana uygulamadaki etkinligin degerlendirilmesi ve tespit edilen aksakliklarin
giderilmesi i¢in kapsamli bir etki analizi yapilmasi1 hedeflenmektedir.

- Ancak, 6284 sayili yasanin uygulamaya girmesinden bu yana gegen siire goz
oniinde bulunduruldugunda saglikli bir etki degerlendirmesinin sonuglarinin
ancak birkac yil sonra alinabilecegi diistiniilmektedir.

Ayrica 6284 sayili Kanun kapsaminda kurulan Siddet Onleme ve Izleme
Merkezlerinde Kanun kapsaminda hakkinda tedbir karar1 verilen kisilere iligkin
veriler tutulmakta, verilen tedbir kararlariin izleme ve degerlendirmesi
yapilmaktadir. Diger taraftan, aile i¢i sorunlar konusunda Bakanligimiza bagh aile
danisma merkezleri aracilifiyla, ailenin gelismesi ve giiclenmesi i¢in; bireylerinin
katilimei, iiretken, kendine yeterli hale gelmesi ve sorun ¢6zme kapasitelerinin
gelistirilmesi amaciyla koruyucu, onleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite
edici hizmetler sunulmaktadir.

Siddet olaylarinda arabuluculuk uygulamalari, uluslararasi mevzuata paralel olarak,
lilkemizin de taraf oldugu Istanbul Sozlesmesi ile de yasaklandigi gibi, i¢
hukukumuzda da uygulanmamakta; bir insan hakki ihlali olan aile i¢i siddet
konusunda uzlasma yoluna gidilememektedir. Zira bilindigi iizere temel insan
haklar1 arabuluculuk ve uzlagmaya konu edilememektedir.

3. Siddet magdurlarina konukevleri dadhil daha fazla danisma ve destek
hizmetlerinin sunulmasi1 ve bu baglamda gerekli tedbirleri uygulamak iizere
yeterli kaynagin ayrilmasinin saglanmasi

Bakanligimizca siddet magdurlarina yonelik verilen damisma ve destek hizmetleri
kapsaminda,;

v' 2013 Temmuz itibariyle agilan yeni kadin konukevleri ve mevcut kadin
konukevlerinin kapasite degisiklikleri ile birlikte ASPB-KSGM’ye bagh 87
kadin konukevinin toplam kapasitesi 2316 olmustur. Kadin konukevi
bulunmayan ve daha fazla kadin konukevine ihtiya¢ duyulan illerimizde kadin
konukevi agilmasi caligsmalar siirdiiriilmektedir.



v/ 2013 Temmuz ay: itibariyle 25 ilk kabul birimi' miistakil binalarda hizmet
vermekte olup, ilerleyen siirecte her ilde en az bir ilk kabul birimi hizmete
acilmasi planlanmaktadir.

v’ 6284 Sayili Kanun cercevesinde hizmete acilan Siddet Onleme ve izleme
Merkezleri® 6 Aralik 2012 tarihi itibariyle 14 pilot ilde hizmet vermeye
baslamustir. Ulkemizin tiim illerinde Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinin
hizmet vermesi hedeflenmektedir.

> Bahsi gecen Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinde cesitli hizmetler
yiiriitilmektedir. Bunlar 6zellikle siddetin Onlenmesi ve tedbir kararlarinin
1zlenmesine yonelik hizmetler ve siddet magduru kisilere yonelik hizmetlerdir.
Bu kapsamda Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri koruyucu ve 6nleyici tedbir
kararlar1 ile zorlama hapsinin verilmesine ve uygulanmasina iliskin veri
toplayarak bilgi bankas1 olusturmak, tedbir kararlarinin sicilini tutmak,

» korunan kigiye verilen barinma, gecici maddi yardim, saglik, adli yardim
hizmetleri ve diger hizmetleri koordine etmek,

» gerekli hallerde tedbir kararlarinin alinmasina ve uygulanmasina yonelik
basvurularda bulunmak,

» kanun kapsamindaki siddetin sonlandirilmasina yonelik programlar hazirlamak
ve uygulamak,

» Bakanlik biinyesinde kurulan ¢agri merkezinin bu kanunun amacima uygun
olarak yayginlastirilmasi ve yapilan miiracaatlarin izlenmesini saglamak

» siddetin sonlandirilmasi igin ¢alisan ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yapmakla yiikiimliilerdir

Bu merkezlerde siddet magduru kisilere barinma yeri; ge¢ici maddi yardim, rehberlik
ve damigsmanlik hizmetleri; hayati tehlike bulunmasi halinde magdurun gecici koruma
altina alinmasinin takibi; kres yardimi; magdura hukuki, tibbi ve istihdama yonelik
destek; cocuklar1 i¢cin burs ve egitim-0gretim destegi saglamaktir. Siddet
magdurlarinin bu hizmetlerden yararlanabilmeleri; kurumlar araciligiyla, {i¢iincii
kisinin ihbar ile ya da kisisel basvuru ile gerceklestirilmektedir. Bagvurular meslek
elemanlar tarafindan giivenli bir ortamda ve Ozel goriisme gerceklestirilerek
degerlendirilmektedir.

Ik kabul birimleri, barinma ihtiyac1 bulunan siddet magduru kadinlarin ilk gozlemlerinin yapildigi, psiko-sosyal ve
ekonomik durumlarinin incelendigi, gecici kabulleri yapilarak iki haftaya kadar kalabilecekleri kadin konukevlerinden ayr1
binalarda hizmet veren birimlerdir.

? Gerekli uzman personelin gorev yaptig1 ve tercihen kadin personelin istihdam edildigi, siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve
onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, ¢aligmalarin tek kapi
sistemi ile yedi gilin yirmi dort saat esasina gore yiiriiten, insan onuruna yarasir etkili ve siiratli hizmet sunumu saglayan,
kadiin ekonomik, psikolojik, hukuki ve sosyal olarak gii¢lendirilmesi odakli ¢alisan birimlerdir.
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Degerlendirmeler sonucunda sartlar1 dogrudan konukevine yerlesmeye uygun
bulunanlar ve hayati tehlikesi oldugu tespit edilenler dogrudan konukevine
yerlestirilmekte; ilde konukevi bulunmamasi/kapasitesinin yeterli olmamasi veya
kadinin sartlarinin dogrudan konukevine yerlesmeye uygun bulunmamast durumunda
ise Ilk Kabul Birimine kabul edilmekte olup magdurlar igin uygun sosyal hizmet
modeli belirlenmektedir. Ayrica 12 yasindan biiyiik erkek cocugu olan kadinlar ile
engelli cocugu bulunan kadinlarin ise, belli kosullarda, kira ve iasesi karsilanmak
lizere bagimsiz bir ev kiralanmak suretiyle barindirilmasi yoluna gidilebilmektedir.

Siddet magdurlarina yonelik saglik kontrolii disindaki tiim hizmetler merkezde
verilmekte, siddet magdurlari, saglik raporlarinin alinmasi ve tedavileri siirecinde
saglik kuruluslarindan 6ncelikli olarak yararlandirilmaktadir.

Barinma ihtiyact olmayan kadinlara ise uygun yonlendirme ve rehberlik calismalari
yapilarak kadina iligskin bilgiler dosyalanip veri bankasina islenmektedir. Barinma
haricinde diger konularda destege ihtiyacit oldugu tespit edilen kadin i¢in koruma
tedbir karar1 yoniinde miiracaat, resen, korunan kisinin ya da kolluk gorevlilerinin
veya Bakanligin talebi lizerine yapilmaktadir.

Konukevine yerlestirilen her kadin icin Konukevi - Siddet Onleme ve izleme Merkezi
igbirligi ile konukevinde kalirken ve ayrildiktan sonra 1 yil siireyle kadina ihtiyac
duydugu hizmetler saglanarak kadinin ve beraberindeki c¢ocuklarinin durumu
izlenmekte olup, istenilen amaca ulasilamamigsa gerekli destek hizmetlerinin
sunumuna devam edilmektedir.

Ote yandan, 6284 sayili Kanun kapsaminda gerceklestirilecek uygulamalar ve Siddet
Onleme ve Izleme Merkezleri icin 2013 yili Bakanhigimiz biitcesinden yaklasik
68.000.000 $ TL ayrilmis olup, bu miktarin 12.000.000 $’1 kres giderleri, 22.500.000
$1 barmma giderleri, 33.500.000$’1 saglk, gecici maddi yardim ve Siddet Onleme ve
Izleme Merkezlerinin cari giderleri olarak planlanmustir.



EK-1

CEDAW - Egitim, Saghk, Siyasi Hayat Ve Kamu Hayati1 Alanlarinda Basortiisii

Takilmasina Iliskin Yasagin Etkilerini Arastirma

On inceleme Raporu

ARASTIRMANIN AMACI:

Birlesmis Milletler Kadinlara Karsi Her Tiirli Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi’nin
(CEDAW), 18. Maddesi uyarinca 6 1ncist sunulan Ulke Raporu neticesinde CEDAW
Komitesi tarafindan verilen “Nihai Yorumlar’in 17. paragrafinda deginilen “egitim, istihdam,
saglik, siyasi hayat ve kamu hayati alanlarinda basortiisii takilmasina iligkin yasagin etkilerini
degerlendirmek iizere ¢aligmalar diizenlenmesi” maddesi geregince Tiirkiye genelinde 1990-
1996, 1997-2002 ve 2003-2010 yillar1 arasinda, Egitim, Saglik, Siyasi Hayat Ve Kamu Hayat1
Alanlarinda Basortiisii Takilmasina iliskin Yasagin Etkilerinin arastirilmas1 hedeflenmistir.

CERCEVE OLUSTURMA CABALARI:

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Kadimin Statiisii Genel Miidiirligi tarafindan
calismanin c¢ercevesini olusturmak amaciyla 17.01.2012 tarihinde gonderilen resmi
yazilar ile 21 bakanliktan “kurumlarinda ¢alisan kadinlarin ayrilma nedenlerine iliskin
bilgi” ile 102 {iiniversiteden “kadin 0Ogrenci ve calisan kadin Ogretim
gorevlilerinin/iiyelerinin ayrilma nedenlerine iliskin bilgi” talep edilmistir. Yazi eki ile
gonderilen form ile bu kisilerin TC kimlik numaralari, ad/soyadi, dogum tarihi, egitim
durumu, ayrilig tarihi ve nedeni talep edilmistir.

06.02.2012 tarihinde bilgilerin talep edildigi 21 Bakanlik temsilcisi ile bir toplanti
yapilarak detayl bilgi verilmistir.

14.03.2012 tarihinde bilgilerini gondermeyen 4 Bakanhiga (Basbakanlik, Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi, Disisleri Bakanligi, Milli Savunma Bakanlig1) tekit yazisi yazilmig
ve telefonla bilgi verilmistir.

09.04.2012 tarihinde tiim Bakanliklardan bilgiler toplanmustir.

CERCEVEDE GORULEN EKSIiKLIKLER:

1. 1990-1996, 1997-2002 ve 2003-2010 yil gruplarinda ayrintili analizlerin
gerceklestirilmesi hedeflendiginden, her bir ferde iliskin kurumdan ayrilig
yili bilgisinin de arastirma listesinde mevcut olmasi1 gereklidir. Ancak
listede ozellikle 2003 yil1 6ncesi kurum ile ilisigi kesilen fertlere iliskin yil
bilgisi mevcut degildir. Ornegin Milli Egitim Bakanliginin 2002 yili 6ncesi
verisi bulunmamaktadir. Dolayisiyla kurum/kuruluglarin 1990-2010 arasi
diizenli bir verisi yoktur.

2. Kurum/kuruluslardan alinan ayrilis nedenleri (6liim, emeklilik, nakil, kendi

istegi ile ayrilma .. vb) icinde basortiisii nedeniyle ilisigin kesilmesine
iliskin ayr1 bir se¢cenek bulunmamaktadir.



3. Cercevede yer alan fertlerin adres ve iletisim bilgileri mevcut degildir.

4. TC kimlik numarasindan adres ve iletisim bilgisine ulasma sans1 da TC
kimlik numaralarinin eksikliginden dolayr miimkiin olmamistir. TC kimlik
numaralariyla ikamet edilen adreslerin eslestirilmesi Tiirkiye’ de 2007
yilinda gerceklestirildiginden kisilerin daimi ikametgahlarina ulagmak icin
TC kimlik numaralarim1 kullanma ¢alismalari ¢ercevede cok az bulunan TC
kimlik numaralar1 i¢in miimkiinken biiyiik bir cogunlugu icin miimkiin
olmayacaktir.

CERCEVEDEKI EKSIKLIKLERIN GIDERILMESI iCIN YAPILAN CALISMALAR:

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii tarafindan ilgili kurum
ve kuruluslardan talep edilen bilgiler yazi ekinde gonderilen formda belirlenen kriterler
cercevesinde siniflandirmaya izin vermeyecek sekilde eksiktir.

Ornegin Milli Egitim Bakanhigr’min (kamuda en fazla personel istihdam eden kurum)
gonderdigi bilgilerde 2002 oncesinde toplanan bilgilerin tek bir merkezde ve standart bir
sekilde toplanmamasi nedeniyle temin edilemedigi iletilmistir. Bu kapsamda yaklasik 700.000
ferde iliskin bilgi mevcut degildir.

Bu ve benzeri eksikliklerin giderilmesi amaciyla 14.03.2012 tarihinde ilgili kurum ve
kuruluglarla baglanti kurulmustur. Ancak, istatistik toplama standartlar1 acisindan tiim
kurumlarda bir biitiinliikk olmamasi, emeklilik, istifa gibi nedenlerin yan1 sira basortiisiiniin
ayrilma nedeni olarak kayit altina alinmamis olmast ve TC kimlik numaralar1 bulunmayan
sahislara ulasma imkan1 olmamasi ¢erceve olusturulmasini miimkiin kilmamistir.

GENEL DEGERLENDIRME:

Calismada basortiisii nedeniyle kurum/kurulustan ayrilanlara iliskin tahminleri elde etmek i¢in
kullanilabilecek yontem oran tahmini yontemidir. Ancak, kurum/kuruluslardan bildirilen bu
donemde ayrilan kisi sayist gercekte ayrilan kisi sayisinin yansitmadigindan bu cgerceve
kullanilarak yapilacak arastirmadan elde edilecek tahminler, kurum/kuruluslardan elde edilen
kisi sayisina bagh olarak gerceklestirileceginden giivenilir olmayacaktir. Ayrica cercevede
belirli yillardaki ayrilislarin yer almamasi da tahminlerde yanlilia neden olacaktir.
Dolayisiyla, tiim bu kosullar altinda bu calismanin gerceklestirilmesi hedeflenen yarari
saglamayacaktir.



