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IKIBINLERIN DUNYASINA GIRERKEN

iki diinya savasi, ulusal kurtulus miicadeleleri ve toplum-
sal devrimlerin yasandi, imparatorluklarin dagildig: yirminci
yiizyll, aynt zamanda 6nemli 6lgiide kabul gdren evrensel de-
gerleri ortaya cikarmistir. Insanligin karsihiginda oldukga bii-
yitk bir bedel 6dedigi bu evrensel degerlerin baslhcalari, her
tirlii esitsizlige karsi olma, uluslararasi barist savunma ve
hep birlikte gelismedir.

Yine iginde yasadigimiz yiizyil, iizerinde uzlasilan sz ko-
nusu degerleri koruma bilincinin gelistirilmesine ve uluslar-
aras) Orgiitlenmenin olusturulmasma tanikhik etmistir. Bir-
lesmis Milletler Tegkilati bu gelismeler sonunda kurulan en
Onemli uluslararasi kurum olmustur.

1948'de Birlesmis Milletler Teskilat: tarafindan onaya su-
nulan ve kabul edilen Insan Haklari Evrensel Beyannamesi
uluslarin, 1rklarin, sosyal siniflarin, dini inanglarn, siyasal
~ diigiincelerin ve cinsiyetlerin insanlar arasinda esitsizlige ne-
den olmamas: gerektigini 6nemle vurgulamistir.

Kadmnlarm yiizyillar boyu ugradiklar1 haksizliklara cevap
veren bu uluslararas: metin, yiizyil icinde gelistirilen cinsiyet-
ler arasr esitsizlige karst bilincin olusumunda Snemli bir yer
tutmustur.

Kadinlarin 6ncelikle kalkinma siireci icinde yol almalar,
kalkmnmanin sonuglarindan esit bicimde yararlanmalarini
~ engelleyen faktorlerin ortadan kaldirilmasi amaciyla 1946’da
- Birlesmis Milletler Teskilati1 icinde “Kadinin Statiisii Komis-
yonu” kurulmustur. Bu komisyonun mevcut durumu saptama
¢abalarinin sonucu olarak 1975-1985 yillar1 BM Genel Kuru-
lunda Uluslararass Kadin On Yili olarak kabul edilmistir.
1975-1985 yillar1 arasindaki siirecin temel hedefleri ise Esitlik
Kalkinma ve Baris olarak belirlenmistir.
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16-26 Temmuz 1985'te Nairobi'de toplanan Diinya Kadmn
Konferansinda Uluslararast Kadin On Yilrmin dniine koydugu
hedefler bakimindan degerlendirilmesi yapilmis ve bu kitapta
sundugumuz ileriye Yonelik Stratejiler tespit edilmistir.

Bu kitapta sunulan diger uluslararasi metin ise kadin ko-
nusundaki tek yasal dokiiman olarak “Kadinlara Karsi
Her Tirli Ayrmcihigin  Onlenmesi Uluslararas1 Sozles-
mesi”dir. Kadinlara, ekonomik, politik, sosyal ve kiiltiirel:
alanlarda, kamu yasaminda ve yasamin difer alanlarinda
insan haklar1 ve temel ozgiirlikklerin tanmmmasmi, bunlarm
kullanilmasim ve bunu engelleyen ya da ortadan kaldiran
cinsiyete dayali aymrimlarin nlenmesini amaclayan bu soz-
lesme, 1.3.1980 tarihinde Birlesmis Milletlere iiye olan devlet-
lerin imzasina agimuistir.

Tiirkiye bu uluslararas1 sozlesmeyi 1985 yilinda imzala-
mistir. ‘

Gelecegin esit iliskilerinin diinyasinin yaratilmasimnda cok
tnemli katkilar: olan ve bu alandaki uluslararas: bilinci
yansitan belgeleri sunmaktan onur duyuyoruz.

Prof. Dr. Tiirkan AKYOL
Devlet Bakam
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN
ONLENMES]i ULUSLARARASI SOZLESMESI(*)

Bu Sézlesmeye taraf olan Devletler,

Birlesmis Milletler Yaéasmm temel insan haklarina, insan
itibar ve kiymetine ve erkeklerle kadinlarin esit haklara sahip
olmalar: gerektigine inanci tekrar teyid ettigini kaydederek,

Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesinin, insanlara kars:
ayirmmeilifin kabul edilemezligi prensibini teyid ettigini ve titm
insanlarin 6zgiir dogdugunu ve esit itibar ve haklara sahip
olduklarini ve bu Beyannamede boylece 6ne siiriilen tiim hak-
lar ve hiirriyetlerin cinsiyete dayal olanlar dahil hicbir ayiri-
ma tabi kilmmaksizin herkes tarafindan kullanilabilecegini
beyan ettigini kaydederek,

Insan Haklar1 Sézlesmelerine Taraf Devletlerin, kadinlar
ile erkeklerin tiim ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni ve siyasi
haklardan esit olarak yararlanmalarmi temin miikellefiyeti
bulundugunu kaydederek,

Birlesmis Milletler ve ona bagh ihtisas kuruluglar1 neza-
retinde kabul edilmis ve erkeklerle kadinlarin esitligini sag-
lamaya calisan uluslararasi sozlesmeleri géz oniinde tutarak;

Ayrica Birlesmis Milletler ve ona bagh ihtisas tesekkiil-
leririn kabul ettigi erkek ve kadinlarmn haklarinin esitligini
saglamayr amaclayan kararlari, beyanlari ve tavsiyeleri de
dikkate alarak;

Ancak, bu ¢esitli belgelere ragmen kadinlara kars1 ayirmm-
ciigin hala devam etmekte olusundan endise duyarak,

Kadmlara kars1 ayirmeiligm, hak esitligi ve insan seref
ve haysiyetine sayg ilkelerini ihlal ettigini, kadinlarin erkek-
lerle esit olarak iilkelerinin siyasi, sosyal, ekonomik ve kiiltii-
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rel hayatlarma katilmalarini engelledigini, toplumun ve ailenin
refahimn artmasina engel teskil ettigini ve kadmlarn iilkele-
ri ve insanlikk hizmetinde kullanabilecekleri olanaklarmi ge-
listirmelerini zorlastiracagint kaydederek,

~ Yoksulluk hallerinde kadinlarin yiyecek, saglk, egitim,
ogretim ve is bulma ve sair ihtiyaclarimin karsilanmasi baki-
mmdan en az imkana sahip olduklarindan endise duyarak;

Hakkaniyet ve adalete dayali yeni uluslararasi ekonomik
diizenin kurulmasimin, kadinlarla erkekler arasindaki esitligi
saglamak igin Snemli bir asama teskil edecegine inanarak;

Apartheid’in, wkgiligm her seklinin, 1rk ayiriminin, somdir-
geciligin, yeni somiirgeciligin, saldirganhifin, yabanci devlet
isgal ve hakimiyetinin ve tilkelerin i¢ islerine miidahale etme-
nin ortadan kaldirilmasinin, erkekler ile kadinlarin esit hak-
lardan yararlanmalar i¢in gerekli oldugunu dnemle belirterek;

" Uluslararas1 baris ve giivenligin kuvvetlendirilmesinin,
uluslararas: gerilimin azaltilmasinin, sosyal ve ekonomik sis-
temlerine bakilmaksizin biitiin {ilkeler arasinda karsihikli is-
birliginin, genel ve tam silahsizlanmanin ve ozellikle siki ve
etkili bir uluslararas: denetim altinda niikleer silahsizlanma-
mn, iilkeler arasindaki iliskilerde, adalet, esitlik ve karsilikli
menfaat ilkelerinin teyidinin ve yabanci ve sGmiirge yonetimi
veya yabanct isgali altinda bulunan yerlerdeki halklarin kendi
kaderlerini tayin ve bagimsizlik elde etme haklar: kadar ulu-
sal hiikiimranlik ve toprak biitiinliiklerine sayginin gercekles-
mesinin, sosyal gelisme ve kalkinmaya ve bunun bir sonucu
olarak da, erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitligin elde
edilmesine katkida bulunacagmi teyid ederek, .

Bir iilkenin tam ve eksiksiz kalkinmasinin, diinyada refa-
hin ve barisin elde edilmesinin, kadimlarm erkeklerle esit sart-
larda her alanda azami katkilarimi gerektirdigine inanarak,
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Kadinlarin ailenin refahina ve toplumun kalkinmasina yap-
tiklar1 bityitk katkmn heniiz tam olarak idrak edilmedigini,
analigim sosyal ehemmiyeti ve ana ve babanin aile icinde ve
cocuklarin biiyiitillmesindeki rollerini goz 6niinde bulundura-
rak ve kadinlarin nesillerin iiremesindeki 6nemli roliiniin aile
icinde ayirima neden olmamas: gerektigini, nitekim gocukla-
rin yetistirilmelerinin kadin ve erkek ile toplumun tamaminin
sorumluluk paylasmalarini gerektirdigini vakif olarak,

Erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitlifin gercekles-
mesi icin kadmnlar ile erkeklerin toplumdaki geleneksel rolle-
rinde bir degisiklik ihtiyaci bulundugunu valaf olarak,

Kadimnlara Kars: Ayirimcilifin Ortadan Kaldirilmas: Beyan-
namesinde yer alan ilkeleri uygulamaya ve bu maksatla bu
nevi ayimeiligin her sekli ve tezahiiriiniin ortadan kaldiril-
mast icin gerekli tedbirleri almaya kararh olarak,

Asagidaki hususlarda anlagmislardir :

BOLUM 1
Madde 1 —

Isbu sozlesmeye gore, “kadinlara kars: ayirim” deyimi ka-
dinlarin, medeni durumlarina bakilmaksizin ve kadin ile erkek
esitligine dayali olarak politik, ekonomik, sosyal, kiiltiirel,
medeni ve diger sahalardaki insan haklar1 ve temel Gzgiirliik-
lerinin tanimasini, kullanilmasim ve bunlardan yararlaniima-
sin1 engelleyen veya ortadan kaldiran veya bunu amaglayan ve
cinsiyete bagli olarak yapilan herhangi bir ayirim, mahrumiyet
~ veya kisitlama anlamina gelecektir.

Madde 2 —

Taraf Devletler, kadinlara karsi her tiirlii ayirimi kinar,
tiim uygun yollardan yararlanarak ve gecikmeksizin kadinla-
ra karst ayirimi ortadan kaldirici bir politika izlemeyi kabul
eder ve bu amacla asagidaki hususlar: taahhiit ederler:
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a) Kadm ile erkek esitligi ilkesini kendi ulusal anayasa-
larma ve diger ilgili yasalara, heniiz girmemisse dahil etmeyi
ve yasalar ile ve diger uygun yollarla bu ilkenin uygulanma-
sin1 saglamayi,

b) Kadinlara kars: her tiirlii ayirim yasaklayan ve gerek-
li yerlerde miieyyideler de ihtiva eden yasal ve diger uygun
onlemleri kabul etmeyi,

c¢) Kadin haklarinin erkeklerle esit olarak yasal himaye-
sini tesis etmeyi ve yetkili ulusal mahkemeler ve diger kamu
kuruluslar1 araciligiyla kadmnlarin her tiirlii ayirima kars: et-
kin himayesini saglamayi,

d) Kadinlara kars: herhangi bir ayirimci hareket yapil-
masindan veya uygulanmasindan kaginmayr ve kamu yetkili-
leri ile kuruluslarimin bu yiikiimliiliige uyumlu olarak hare-
ket etmelerini saglamayz,

e) Herhangi bir kisi, kurulus veya Eesebbﬁsijn kadinlara
karst ayirim yapmasini onlemek igin biitiin uygun onlemleri
almayi,

f) Kadinlara karsi ayinmeilik tegkil eden mevcut yasa,
yonetmelik, adet ve uygulainalari, tadil veya feshetmek icin
yasal diizenlemeler de dahil gerekli biitiin uygun 6nlemleri al-
may1,

g) Kadinlara kars1 ayicirncilik teskil eden biitiin ulusal
cezal hiikiimleri ilga etmeyi.

Madde 3 —

Taraf Devletler ozellikle politik, sosyal, ekonomik ve
kiiltiire] sahalarda olmak iizere biitiin alanlarda, erkeklerle
esit olarak insan haklar1 ve temel ozgiirlitklerinden yararlan-
malarini ve bu haklar1 knllanmalarimi garanti etmek amaciyla,
kadinin tam gelismesini ve ilerlemesini saglamak igin yasal
diizenleme dahil biitiin uygua 6nlemleri alacaklardir.
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Madde 4 —

1. Kadin ve erkek esitligini fiilen saglamak icin taraf
devletlerce alinacak gegici ve 6zel 6nlemler, isbu Sozlesmede
belirtilen cinsten bir ayirim clarak olarak miitalaa edilmeye-
cek ve hicbir sekilde esitsizlik veya farkh standartlarin muha-
fazas1 sonucunu dogurmayacaktir. Firsat ve uygulama esitligi
hedeflerine ulasildigi zaman bu tedbirlere son verilecektir.

2. Anneligin himayesi maksadiyla isbu Sozlesmede be-
lirtilenler dahil, Taraf Devletlerce alinacak dzel onlemler, ay1-
rimc1 olarak nitelendirilmeyecektir.

Madde 5 —

Taraf Devletler asagidaki biitiin uygun &nlemleri alacak-
lardur :

a — Her iki cinsten birinin asagilig1 veya iistiinliigii fik-
rine veya kadm ile erkegin kaliplagmis rollerine dayali 6n yar-
gilarm, geleneksel ve diger biitiin uygulamalarin ortadan kal-
dirilmasin1 saglamak amaciyla kadin ve erkeklerin sosyal ve
kiiltiirel davrans kaliplarini degistirmek,

b — Anneligin sosyal bir gbrev olarak anlagilmasim ve
cocuklarmn yetistirilmesi ve gelisiminde kadm ve erkegin or-
tak sorumlulugunun taninmasini Sngdren ve her haliikarda
cocuklarin menfaatlerini herseyden once gézeten anlayisa da-
yanan bir aile egitimini saglamak,

Madde 6 —

Taraf Devletler, kadin ticareti ve fahiseligin istismarnmn
her sekliyle 6nlenmesi igin yasama dahil gerekli biitiin 6nlem-
leri alacaklardir.
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BOLUM 11

Madde 7 —

Taraf Devletler, iilkenin politika ve kamu hayatinda, ka-
dinlara karst ayirimi onlemek icin tiim tedbirleri alacaklar
ve Ozellikle kadinlara erkeklerle esit sartlarla asagidaki hak-
lar1 saglayacaklardir :

a — Biitiin secimlerde ve halk oylamalarinda oy kullan-
mak ve halk tarafindan segilen organlara secilebilmek,

b — Hiikiimet politikasinin hazirlanmasima ve uygulan-
masina katilmak, kamu gérevinde bulunabilmek ve hiikiime-
tin her kademesinde kamu gorevleri ifa etmek,

¢ — Ulkenin kamu ve politik hayati ile ilgili hitkiimet dis1
kuruluglara ve derneklere istirak etmek.

Madde 8§ —

Taraf Devletler, kadinlara, erkeklerle esit sartlarda ve
higbir ayirim gézetmeksizin, hiikiimetlerini uluslararas1 dii-
zeyde temsil etmek ve uluslararas: kuruluslarin faaliyetlerine
katilmak firsatini saglamak icin gerekli biitiin tedbirleri ala-
caklardir.

Madde 9 —

1. Taraf Devletler, tabiiyetin kazanilmasinda, degistiril-
mesinde veya muhafazasinda kadinlara erkekler ile esit haklar
taniyacaklar ve Gzellikle bir yabanciyla evlenmenin veya evlilik
sirasinda kocanin tabiiyetini degistirmesinin, kadinin da oto-
matik olarak tabiiyet degistirmesine, tibiiyetsiz kalmasina ve-
va kocanin tibiiyetini zorla almasina yol acmamasimi temin
edeceklerdir.

2. Taraf Devletler, cocuklarn tabiiyeti konusunda kadin-
lara erkeklerle esit haklar saglayacaklardir.
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BOLUM 111
Madde 10 —

Taraf Devletler, 6zellikle asagidaki konularda kadin erkek
esitligi esasma dayanarak egitimde erkeklerle esit hakka sahip
olmalarini saglamak i¢in kadinlara karsi ayirimi 6nleyen bii-
tiin uygun tedbirleri alacaklardir :

a — Meslek ve sanat yonlendirilmesinde kirsal ve kent-
sel alanlarda biitiin dallardaki egitim kurumlarma giriste ve
diploma almada okul éncesi, genel, teknik, mesleki ve yiiksek
teknik egitimde ve her cesit mesleki egitimde esit sartlarin
saglanmasi,

b — Kadmlarin erkeklerle ayn: ders programlarindan
yararlanmalari, aymi sinavlara katilmalari, ayni seviyedeki ni-
teliklere sahip egitim gorevlilerine, okul bina ve malzemesine
sahip olmalar,

¢ — Kadn ve erkegin roiieriyle ilgili kaliplasmis kavram-
larm egitimin her seklinden ve kademesinden kaldirilmas: ve
bu amaca ulasilmas: i¢in muhtelit egitimin ve difer egitim
sekillerinin tesvik ed11m651, ozellikle ders kitaplarinin ve okul
programlarinm yeniden gozden gecirilmesi ve egitim metod-
larmin bu amaca gére diizenlenmesi,

d — Burs ve diger egitim yardimlarindan faydalanmalar:
icin kadimlara erkeklerle esit firsatlarin taninmasi,

e — Ozellikle kadin ve erkekler arasinda mevcut egitim
a1 en kisa zamanda kapatmaya yonelik yetiskin ve gorev-
sel okuma-yazma Ogretim programlar: dahil, siirekli egitim
programlarina katilabilmeleri igin erkeklerle esit firsatlarin
verilmesi,

f — Kiz Ggrencilerin okuldan ayrilma nisbetlerinin dii-
‘stirtilmesi ve okuldan erken ayrilan kiz ve kadinlar icin editim
programlar1 diizenlenmesi,
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g — Spor ve beden egitimi faaliyetlerine faal olarak ka-
tilmalar: icin erkeklerle esit firsatlar taninmasi,

h — Kadimnlarin ailelerin saglik ve refahin saglamaya
yardim edecek, aile planlamasi bilgisi dahil dzel egitici bilgiyi
temin etmeleri.

Madde 11 —

1. Taraf Devletler, istihdam alaninda kadinlara kars: ay1-
rm1 énlemek ve kadin erkek esitligi esasma dayanarak esit
haklar saglamak igin ozellikle asagida belirtilen konularda
biitiin uygun Snlemleri alacaklardir :

a — Biitiin insanlarin vazgecilmez hakki olan calisma

hakki,

b — istihdam konularinda esit secim kistaslar1 uygulan-
mas1 da dahil, erkeklerle esit istihdam imkanlarma sahip ol-
ma hakki,

¢ — Serbest olarak meslek ve is segme hakka, terfi, is
giivenligi, hizmetin tiim sartlar1 ve avantajlarindan faydalan-
ma hakks, ciraklik, ileri mesleki egitim ve bilgi yenileme egi-
timi dahil mesleki egitim ve miikerrer egitim gorme hakks,

d — Sosyal yardimlar dahil esit ticret hakki, esdegerdeki
iste esit muamele ve isin cinsinin degerlendirilmesinde esit
muamele gorme hakki,

e — Ucretli izinle birlikte, ozellikle emeklilik, issizlik,
hastalik, sakatlik ve yashlik ve diger calisamama hallerinde
sosyal giivenlik hakki,

f — Emniyetli sartlar icinde caligma hakk: ve saghgm
ve bu meyanda dogurganhigm korunmasi hakki.

2 Eylilik ve analik sebebiyle kadinlara kars: olan ayiri-
m1 dnlemek ve etkin calisma hakkimi saglamak amaciyla, taraf
devletler uygun onlemleri alacaklardir.
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a — Hamilelik ve analik izni sebebiyle veya evlilige bagh
olarak isten ¢ikarma ayirimini yasaklamak, bu ayirim yapan-
lari cezalandirmak,

b — Onceki is, kidem ve sosyal haklar kaybedilmeksizin,
ticretli olarak analik izni veya benzeri sosyal icerikli tazminat-
lar vermek,

¢ — Ozellikle ¢ocuk bakimevleri agmin tesisi ve gelisti-
rilmesi yoluyla anne ve babann aile yiikiimliiliiklerini, gorev
sorumluluklar: ve kamu hayatina katilma ile birlestirmeyi
miimkiin kilan destekleyici sosyal hizmetlerin saglanmasmu
tesvik etmek,

d — Hamilelik siiresince zararli oldugu kanitlanan isler-
de kadinlara 6zel koruma saglamak.

3. Bu maddede yer alan konulara iliskin koruyucu ya-
salar bilimsel ve teknik bilgi 15151 altinda devrevi olarak ye-
niden gdzden gegirilecek ve gerekirse tadil ilga veya temdid
edilecektir.

Madde 12 —

1. Taraf Devletler, aile planlamasi dahil saglik bakim
hizmetlerinden kadimn ve erkegin esit olarak yararlanmas: icin,
saghk bakiminda kadmnlara karsi ayirmmi ortadan kaldiran
biitiin 6nlemleri alacaklardir.

2. Bu maddenin 1. paragrafinda ongériilen hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla taraf devletler kadina hamilelik, lohu-
salik ve dogum sonrasi dénemde gerekli hizmetleri saglaya-
caklar, hamilelik ve emzirme sirasinda yeterli beslenme ile
- birlikte, gerektiginde bedava hizmet vereceklerdir.

Madde 13 —

Taraf Devletler kadmlara karsi ekonomik ve sosyal ha-
yatin diger dallarmnda erkeklerle kadinlarin esit olarak hak-
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lardan yararlanabilmelerini- saglayarak kadinlara karsi ayr-
rimeihigin onlenmesi icin gerekli tedbirleri ve ozellikle asagi-
daki tedbirleri alacaklardir:

a — Aile zamm hakks,

b — Banka kredisi, ipotek ve diger mali krediler elde et-
me haklari,

¢ — Eglence, spor ve kiiltiirel hayatin biitiin vechesine
katilma haklar:.

Madde 14 —

Taraf Devletler, kirsal kesim kadinlarmum, karsilagtiklar:
6zel sorunlari ve ekonominin parasal olmayan sektoriindeki
calismalar1 dahil ailelerinin ekonomik bakimdan ayakta kal-
masi icin oynadiklar: belirgin rolii géz dntinde tutacak ve isbu
Sozlesme hiikiimlerinin kirsal kesimdeki kadinlara uygulan-
masini saglamak icin gerekli biitiin tedbirleri alacaklardir.

2 Taraf Devletler, kadin ve erkeklerin esitligi prensibine
dayanarak, kirsal kalkinmaya katilmalarim ve bundan yarar-
lanmalarmi saglamak igin kirsal kesimdeki kadinlara karsi
ayirtmi ortadan kaldiran tim uygun tedbirleri alacaklar ve
szellikle kirsal kesim kadinlarmna asagidaki haklar: saglaya-
caklardir :

a — Her seviyedeki kalkinma planlarinin miizakere ve
uygulanmasima katilmak,

b — Aile planlamasi konusunda bilgi, damgma ve hiz-
metler de dahil olmak iizere yeterli saghk hizmetlerinden fay-
dalanmak,

¢ — Sosyal giivenlik programlarindan dogrudan yarar-
lanmak,
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d — Teknik kabiliyetlerini gelistirmek amaciyla tiim
toplumsal ve yaygmn hizmetler ile birlikte gérevsel okuryazar-
Lk dahil resmi ve gayri resmi egitim ve &gretimin her tiiriin-
den yararlanmak,

¢ — Ekonomik firsatlardan kendi isinde calisma veya tam
istthdam yoluyla esit olarak yararlanmak amaciyla kendi ken-
dine yardim gruplan ve kooperatifler olusturmak,

f — Biitiin toplumsal faaliyetlere katilmak,

g — Toprak ve tarim reformunda ve bunun yanisira ye-
niden iskédn projelerinde esit muamele ve tarmmsal kredi ve
bor¢lanma, pazarlama kolayliklar: ile uygun teknolojiden ya-
rarlanmak,

h — Ozellikle konut, saglik, elektrik ve su temini, ulas-
tirma ve haberlesme konularinda yeterli yasam standartiarin-
dan yararlanma haklarin; saglamak.

BOLUM IV

Madde 15 —

1. Taraf Devletler “kadinlara, kanun 6niinde erkeklerle
esit haklar taniyacaklardir.

2. Taraf devletler medeni haklar bakimindan kadinlara
erkeklerinkine benzer hukuki ehliyet ve bu ehliyeti kullanmak
icin esit firsatlar taniyacaklardir. Ozellikle, kadimlara akit
yapmada ve miilk idaresinde esit haklar verecekler ve Mah-
kemelerde davalarin her safhasinda esit muamele edecekler-
dir.

3. Taraf Devletler, kadinlarin hukuki ehliyetlerini kisit-
lamaya yonelik hukuki sonuc doguran her cesit sOzlesmenin
ve sair 6zel muamelclerip tamamimm gecersiz oldugunu kabul
ederler.

4. Taraf Devletler, kadin ve erkege hukuki olarak ika-
metgéh segme ve naklotmede esit yasal hak taniyacaklardir.

17



Madde 16 —

1. Taraf Devletler kadmlara kaigt evlilik ve aile iliskileri
konusunda ayirmmi onlemek icin gerekli biitiin 6nlemleri ala-
caklar ve ozellikle kadin erkek esitligi ilkesine dayanarak ka-
dinlara asagidaki haklari saglayacaklardir:

a — Bvlenmede erkeklerle esit hak,

b — Ozgiir olarak es segme ve serbest ve tam riza ile ev-
lenme hakki, - '

¢ — Evlilik siiresince ve evlili§in son bulmasinda ayni
hak ve sorumluluklar,

~ d — Medeni durumlarina bakilmaksizin, cocuklarla ilgi-
li konularda ana ve babanm esit hak ve sorumluluklar: tani-
nacak, ancak her hal ve karda cocuklarin menfaatleri en 6n
planda gdzetilecektir.

e — Cocuk sayisina ve gocuklarln“ne zaman diinyaya gele-
ceklerine serbestce ve sorumlulukla karar vermede ve bu hak-
lar1 kullanabilmeleri icin bilgi, egitim ve diger vasitalardan
yararlanmada esit haklar, ‘

£ — Her hal ve karda cocuklarm ¢ikar: en ist diizeyde
tutularak ulusal yasalarda mevcut veli, vasi, kayyum olma ve

evlat edinme veya benzeri miiesseselerde esit hak ve sorum-
Iuluklar.

g — Aile adi, meslek ve is secimi dahil kar1 ve koca igin
esit kisisel haklar,

h — Ucret karsiigl olmaksizin veya bir bedel mukabilin-
de malin miilkiyeti iktisabz, isletmesi, idaresi, yararlanilma-
s1 ve elden cikarilmasinda eslere de esit haklar.

2. Cocugun erken yasta nisanlanmas1 veya evlenmesinin
hicbir kanuni etkisi olmayacak ve evlenme asgari yasinin be-
lirlenmesi ve evlenmelerin resmi sicile kaydinin mecburi ol-
mas: icin yasama dahil gerekli tiim onlemler aliacaktir.
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BOLUM v

Madde 17 —

1. Isbu Sozlesmenin uygulanmasindaki gelismeleri g20z-
den gecirmek amaciyla, Stzlesme yiiriirliige girdigi zaman 18,
Sozlesmeye taraf 35 devletin onay1 veya katilmasini miiteakip,
isbu Sézlesmenin kapsadig1 konularda yiiksek itibar ve ehliye-
te sahip 23 uzmandan olugan, Kadinlara Kars: Ayirimim Orta-
dan Kaldirilmas1 Komitesi (bundan bdyle Komite diye anila-
caktir) kurulacaktir. Uzmanlar, Taraf Devletlerce kendi vatan-
daglari1 arasindan segilecek ve kendi sahislart namina hareket
edecekler, secimlerde dengeli cografi dagilim ve belli basly hu-
kuki sistemlerle birlikte farkli uygarliklarin temsili de gbz-
oniine alinacaktir.

2. Komite iiyeleri Taraf Devletlerin aday listesinden
gizli oy ile segilecektir. Her Taraf Devlet kendi vatandaslarimn-
dan bir kisiyi aday géstergbilecektir.

3. 1Ik secim isbu Sézlesmenin yiiriirliige girmesinden alt1
ay sonra yapilacaktir. BM Genel Sekreteri segimlerden en az
Ug ay Once Taraf Devletlere adaylarimi iki ay icinde bildir-
melerini isteyen bir mektup gonderecektir. Genel Sekreter,
aday gosteren Taraf Devletleri de belirtmek suretiyle, aday-
larm listesini alfabetik siraya gére hazirlayacak ve Taraf Dev-
letlere gonderecektir.

4. Komite iiyelerinin segimi, BM Genel Merkezinde Ge-
nel Sekreter tarafindan cagirilmis Taraf Devletler toplantisin-
da yapilacaktir. Taraf Devletlerin iicte ikisinin (nisab) yeter-
say1 olusturacag: toplantida, en fazla oy alanlar ile toplantida
hazir bulunan ve oy veren Taraf Devletler temsilcilerinin salt
¢ogunlugunun oylarm; alan adaylar Komiteye segileceklerdir.
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5. Komite iiyeleri 4 yillik bir dénem icin secileceklerdiv
Bununla beraber, ilk secimde secilen dokuz tiyenin siiresi ikin-
ci senenin sonunda bitecek, dokuz iiyenin isimleri ilk secim-
den hemen sonra Komite Baskani tarafinden kura ile tesbit
edilecektir.

6. Komitenin 5 ilave iiyesinin secimi, 35. onay veya katil-
may1 miiteakip bu maddenin 2, 3 ve 4. paragraflar1 hiikiim-
lerine gore yapilacaktir. Bu sekilde secilen iki yedek iiyenin
gorev suiresi iki sene sonunda sona erecek ve bu iki iiyenin
ismi Komite Baskani tarafindan kura ile tesbit edilecektir.

7. Anzi miinhal yerlerin doldurulmasi i¢in, uzmaninin
Komite’deki gorev siiresi sona eren Taraf Devlet kendi vatan-
dJaslar1 arasindan, Komitenin onayma bagh olmak iizere,
baska bir uzmani atar.

8. Komite iiyeleri, BM Genel Kurulunun onay: ile ve
Genel Kurulun, Komitenin sorumlulugunun Snemini goz-
tniinde tutarak kararlastiracagi sartlar ve hiikiimlerle, Bir-
lesmis Milletlerden iiciet alacaklardir.

9. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, isbu Sozlesme

uyarinca Komitenin gorevlerini etkin bir sekilde yerine geti-
rebilmesi icgin, gerekli personel ve kolayliklar1 saglayacaktir.

Madde 18 —

1. Taraf Devletler, isbu Sozlesme hiikiimlerine etkinlik
kazandirmak ve kaydedilen ilerlemeleri belirtmek amaciyla
aldiklar1 yasal, adli, idari ve diger onlemler hakkindaki bir
raporu,

a — Sozlesmenin, ilgili devlet bakimindan yiiriirliige gir-
mesini takiben bir y1l iginde,

b — Bilahare, her dort yilda bir ve ileride de Komitenin
talep ettigi zamanlarda, Komite tarafindan incelemek iizere,
BM Genel Sekreterine sunmay: taahhiit ederler.
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2. Raporlarda, isbu Sozlesme yiikiimliilitkklerinin gercek-
lestirilmesini etkileyen unsurlar ve giicliikler belirtilebilir.

Madde 19 —

1. Komite kendj usiil kurallarimi saptayacaktir.

2. Komite, gorevlilerini 2 yillik bir siire icin segecektir.
Madde 20 —

1. Komite isbu Sozlesmenin 18. maddesi uyarinca sunu-
lan raporlar1 incelemek iizere normal olarak senede bir kere
ve azami iki hafta siire i¢in toplanacaktir.

2. Komite toplantilar1 Birlesmis Milletler Merkezinde
veya Komite tarafindan uygun bulunan herhangi bir yerde ya-
pilacaktir.

Madde 21 —

1. Komite, Ekonomik ve Sosyal Konsey aracilifiyla
faaliyetleri hakkinda BM Genel Kuruluna yillik raporlar suna-
cak ve Taraf Devletlerden saglanan bilgiler ve raporlarin in-
celenmesine dayanarak tekliflerde ve genel tavsiyelerde buluna-
bilecektir. Bu teklif ve genel tavsiyeler, Taraf Devletlerin ola-
bilecek yorumlariyla birlikte Komite raporuna dahil edile-
cektir.

2. Genel Sekreter Komite raporlarmi Kadinlarin Statii-
sii Komisyonunun bilgisine sunacaktir.

Madde 22 —

Ihtisas kuruluslari, faaliyet alanlarina giren isbu Soézles-
me hiikiimlerinin uygulanmasinin gériisiilmesi sirasinda tem-
sil edilme hakkina sahip olacaklardir. Komite, ihtisas kuru-
luslarmi, S6zlesmenin uygulanmas: hususunda faaliyet alan-
larina giren konularda raporlar sunmaya davet edebilir.
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BOLUM VI

Madde 23 —

Isbu Sozlesmedeki higbir husus kadm ve erkek esitliginin
gerceklesmesinde daha etkin olan

a) Taraf Devletin yasasindaki veya

b) O devlet icin yiiriirlilkkte olan herhangi bir Uluslar-
aras1 Sozlesme, andlasma veya anlagmadaki hiikiimleri etkile-
meyecektir.

Madde 24 —
- Taraf Devletler isbu Sozlesme ile taminan haklarin tam
olarak gerceklestirilmesi i¢in ulusal seviyede gerekli biitiin
onlemleri almay: taahhtit ederler.

Madde 25 —

1. Isbu Sozlesme biitiin Devletlerin imzasina agk ola-
caktr. :

2. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri isbu Sozlesmenin
depozitorii olarak tayin edilmistir.

3. Isbu Sozlesme onaya baghdir. Onay belgeleri BM
Genel Sekreterine tevdi edecektir.

4. Isbu Sozlesme biitiin Devletlerin katilmasina agiktir.

Katilma belgesinin BM Genel Sekreterine tevdi edilmesiyle
katilma gerceklesecektir .

Madde 26 —

1. Isbu Sozlesmenin tadili teklifi Taraf Devletlerden biri
tarafindan herhangi bir zamanda Birlesmis Milletler Genel
Sekreterine hitaben yazili bir bagvuru ile yapilabilir.

2. BM Genel Kurulu gerekli gordiigii takdirde boyle bir
teklifle ilgili olarak yapilacak islem hakkinda karar vere-
cektir.

22



Madde 27 —

1. Isbu Sozlesme 20. onaylama veya katilma belgesinin
Birlesmis Milletler Genel Sekreterine tevdi edilmesini takip
eden 30 uncu giin yiiriirliige girecektir.

2. 20 nci onay veya katilmabelgesinin tevdiinden sonra,
isbu Sozlesmeyi onaylayan veya katilan her devlet icin So6z-
lesme, kendi onay veya katilma belgesinin tevdiinden sonraki
30 uncu giin yiirtirliige girecektir.

Madde 28 —

1. BM Genel Sekreteri, onaylama veya katilma sirasmnda
yapilan gekincelerin metinlerini alacak ve biitiin Taraf Dev-
letlere dagitacaktir.

2. Isbu Sézlesmenin hedef ve amacina uymayan hicbir
cekinceye miisaade edilmeyecektir.

3. Cekinceler, BM Genel Sekreterine hitaben herhangi
bir zamanda yapilacak ihbar ile geri alinabilir. Genel Sekreter
bu ihbardan biitiin Devletleri haberdar edecektir. Boyle bir
ihbar alindig tarihte gecerli olacaktir.

Madde 29 —

1. Iki veya daha fazla Taraf Devlet arasinda isbu Soz-
lesmenin yorum veya uygulamasindan dogan ve miizakere ile
goziimlenemeyen herhangi bir uyusmazlik, birinin talebi ile
hakem kuruluna gétiiriilecektir. Taraflar tahkimname tale-
binden itibaren 6 ay iginde hakem kurulunun tesekkiil tarzin-
da anlasmazlarsa, taraflardan herhangi biri uyusmazlig: Ulus-
lararasi Adalet Divanina, Divan Statiisii uyarmca gotiirebilir.

2. Taraf Devletlerden her biri isbu Sézlesmenin imzalan-
masl veya onayi sirasmda veya katilma swrasinda, kendisini
bu maddenin birinci paragrafi ile bagh saymadigini beyan
edebilir. Diger Taraf Devletler, boyle bir cekince koymus
olan Taraf Devlet karsisinda ayni paragrafla bagli olmaya-
“caktir, :
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3. Bu maddenin 2. paragrafina gore ¢ekince koyan her
Taraf Devlet, BM Genel Sekreterine ihbarda bulunarak her
zaman cekincesini geri alabilir.

Madde 30 —

Arapca, Cince, Ingilizce, Fransizca, Rus¢a ve Ispanyolca
metinlerinin esit derecede gecgerli oldugu isbu sozlesme Bir-
lesmis Milletler Genel Sekreterince muhafaza edilecektir.

Yukaridaki hususlar tasdiken, imzalar1 asagida bulunan
yetkili temsilciler isbu Sozlesmeyi imzalamislardir.

(*) 1 Mart 1980 tarihinde imzaya acilan ve 3 Eylil 1981 tarihinde yirir-
lige giren “Kadinlara Kargi Her Tarli  Ayinmcihgin Onlenmesi Sdzies-
mesi'ne katilmamiz 11.6.1985 tarih ve 3232 Sayill Kanunla uygun
bulunmus, Bakanlar Kurulunca 24.7.1985 tarihinde 85/9722 sayili
kararla onaylanmig ve 14 Ekim 1985 1985 tarih ve 18898 sayilt Resmi
Gazete'de yayimlanmigtir.
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KADININ GELISMES] ICIN NAIROBI ILERIYE
YONELIK STRATEJILERI

Kadinin Gelismesi I¢in Nairobi ileriye Yéonelik Strateji-
leri, Kadmn i¢in Esitlik, Kalkinma ve Baris konularinda Bir-
lesmis Milletler Kadin On Yilinin Basarilarinin Gézden Gegi-
rilmesi ve Degerlendirilmesi Diinya Konferansinda kabul
edilmistir.

15-26 Temmuz 1985 tarihlerinde Naircbi’de yapilan bu
konferansta 157 iilke resmen temsil edilmis, bunun yaninda
pek cok hiikiimetler aras: organizasyon ve kurulus calisma-
lara katilmis, pek cok hiikiimet dis1 kurulus ise Ekonomik ve
Sosyal Konsey’de damsma mercii olarak yer almistir.

Caligmalar sonucunda alinan temel stratejik kararlar ve
bunlarla ilgili &nlemlerde géz Oniinde tutulan husus, 1986 -
2000 yillar1 arasindaki dénemin, Kadmm On Yih (1976-1985)
i¢cinde elde edilen tecriibelere dayali olarak daha etkin bir
bicimde degerlendirilmesi olmustur.

Tim temel stratejik karar ve onlemlerde Kadm On
Yihinda gerceklestirilemeyen, gerceklestirilmesi zamana bagl,
gerceklestirilmesi cesitli nedenlerle engellenen konular iize-
rinde durulmus, her biri On Yilin temel hedefleri olan Esit-
lik, Kalkinma ve Baris ve bunlarin alt baglhiklari olan istih-
dam, Saghik ve Egitim alanlari yeniden ele alinmistar.

Bu Stratejiler 13 Aralik 1985 tarihinde Birlesmis Millet-
ler Genel Kurulunun 40. oturumunda 108. karar olarak
oylanmadan kabul edilmistir.

Kitabin bu béliimiinde Kadinin Gelismesi Icin Nairobi
Ileriye Yonelik Stratejilerinin tamami yer almaktadir.
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GIRIS

A. Gegmis Durum

1 — Tikinci Diinya Savasimin zaferle sonuglanmasindan
sonra, Birlesmis Milletler Teskilatinin kurulmas: ve kolonile-
rin ortadan kalkmasini takiben bagimsiz devletlerin ortaya ¢i-
kg1, kadmlarin siyasal, ekonomik ve sosyal ozgiirliigii agisin-
dan bazi 6nemli olaylar1 giindeme getirmistir. Uluslararasi
Kadin Yih, Meksiko’da 1975 yilinda ve Kopenhag’da 1980 yilin-
da yapilan Diinya Konferanslar1 ve Birlesmis Milletlerce
Kadinlar icin On Yillik bir dénem tahsis edilmesi ve bu cer
cevede Esitlik, Kalkinma ve Baris hedeflerinin saptanmasi,
kadinlarin ulusal, bolgesel ve uluslararasi diizeylerdeki statii-
siiniin gelismesi yolundaki engellerin ortadan kaldirilmasi
cabasima biiyitk oranda katkilar saglamistir. 1970 yili bas
larinda, kadinlarin ayrima tabi tutulmasina son vermeye ve
toplumda onlarin esit katilmlarni temine yonelik ¢abalar,
tiim diizeylerde yapilan girisimlerin ¢ogu igin bir ivime fonk-
siyonu gormiistiir. Séz konusu ¢abalar aym zamanda, kadm-
larin yaratic: ve iiretken rollerinin farkina varilmasindan esin-
lenmis olup onlarin ilerlemesini dnleyen politik, ekonomik,
sosyal, kiiltiirel, hukuki, egitsel ve dini kosullarla yakindan ilis-
kili bulunmaktaydi ve kadinlarin ekonomik istismarini, bir
kenara itilmelerini ve baskr altinda tutulmalarim yogunlasti-
tiran faktorler, ailede, toplumda ulusal, bolgesel ve uluslar-
aras1 diizeylerdeki kronik esitsizliklerden, haksizliklardan ve
somiirticii kosullardan kaynaklanmaktaydi.

2 — Erkeklerle kadmlar arasindaki esitligi gelistirmek,
kalkinma cabasina kadinlarin tiimiiyle katilimin saglamak
ve kadinlarin diinya barigimin giiclenmesi yolundaki katki-
larmi artirmak amaclarma hasredilmesi ve bu dogrultuda
yogun bir eyleme girisilmesi icin, Genel Kurul, 1972 yilinda
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3010 (XXVII) sayili karariyla 1975 yilimi Uluslararasi Kadin
Yili olarak ilan etti. Uluslararas; Kadin Yilimin hedeflerinin
uygulanmas: kapsaminda, Evrensel Harcket Plani, Meksiko’da
1975 yilindaki Diinya Konferansinda kabul edilen Uluslar-
aras1 Kadm Yili, Genel Kurulun 3520 (XXX) sayil: karariy-
la onaylanmistir. Birlesmis Milletler, vine, sozii edilen
kararinda, Esitli3i, Kalkinmay1 ve Barigi amaclayarak 1976-
1985 yillarimi Kadin On Yili olarak ilan etmistir. Genel Kurul,
Esitlik, Kalkmmma ve Baris amaglar1 dogrultusunda Birlesmis
Milletler Kadin On Yili Diinya Konferansmna iliskin olarak
33/185 sayili kararinda ise alt tema olarak “Istihdam, Saglk
ve Egitim” konular: secmis, On Yillitk Dénemin ilk yarisinda-
ki gelismeleri Kopenhag'da gézden gecirmek ve degerlendir-
mek lizere karar almistir.

3 — On Yilhk Donemin ortasi olan 1980 yilinda, Esitlik,
Kalkinma ve Baris1 hedefleyen Birlesmis Milletler Kadin On
Yilinm ikinci yaris1 i¢in Kopenhag Diinya Konferans: Hareket
Planini kabul etmis ve kadmlarin ilerleme kaydetmesini sagla-
mak icin almacak Onlemler konusunda mevcut uluslararas:
goriis birligini ve engelleri titizlikle gzden gecirmistir. Hare-
ket Plani, o yil Genel Kurul tarafindan 35/136 sayili kararla
onaydan gecmistir.

4 — Yine, 1980 yilinda, Genel Kurul 35/56 sayili kara-
riyla Ugiincii Birlesmis Milletler On Yillik Kalkinma Dénemi
i¢in Uluslararasi Kalkinma Stratejisini kabul etmis ve Kopen-
hag Diinya Konferansinin (Genel Kurulun 35/5 sayili ka-
rarl, ek 51. pragraf) tavsiyelerini teyid etmistir. Bu Stra-
tejide kadinlarin gerek etken ve gerekse edilgen birey-
ler olarak, kalkinma siirecindeki 6nemi vurgulanmistir.
Strateji, ayni zamanda etkin sosyal ve ekonomik degisikliklerin
meydana gelebilmesi ve toplumda kadmlarm dezavantajlarim
artiran ve devamlilik arzeden yapisal dengesizlikieri
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ortadan kaldirmak icin gerekli tedbirlerin alinmasini 6ngor-
mektedir.

5 — Evrensel Hareket Plan1 ve Hareket Programinda yer
alan Stratejiler, kadinlarin gelecegine yonelik perspektifin
genisletilmesi yolunda Snemli katkilar saglamigtir. Bununla
birlikte, etkinlik alanlarmnin biiylik kesiminde daha ileri asa-
malara dogru hareket edilmesi gerekli olmaktadir. Genel
Kurul, bu baglamda On Yilhk Donemin amaclarim ve hedef-
lerini —esitlik, kalkinma ve baris— teyid etmis, bun-
larin gelecek bakimindan da gecerliligini vurgulamis ve 1986 -
2000 yillari arasindaki dénemde engellerin ortadan kaldirila-
rak basar: elde edilebilmesi icin somut onlemlerin alinmasi-
na gereksinim olduguna isaret etmistir.

6 — Elinizdeki bu belgede ortaya konmus olan, 1986 -
2000 yillari arasindaki donem icinde Kadinlarin ilerlemesini
saglamay1 amaclayan Gelecege Yonelik ‘Stratejiler, kadinlarin
ilerlemes;j yolunda ve On Yilik Dénemin amac ve hedefleri
dogrultusunda mevcut engellerin giderilmesi icin alinmasi ge-
reken somut onlemleri vermektedir. Esitlik ilkelerinin olustu-
rulmas: geregi, ayni zamanda, Birlesmis Milletler Tiiziiglinde,
insan Haklar1 Evrensel Beyannamesinde, Uluslararasi
Vatandaslik ve Siyasal Haklar Anlasmasinda, Uluslararasi
Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Anlagmasinda, Kadmn-
lara Kars: Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesine Iliskin Ulus-
lararast Sozlesmede ve Uluslararas1 Barig ve isbiriigini
Gelistirmede Kadinlarin Katilimina iliskin Deklarasyonda da
benimsenmis olup, Ileriye Yonelik —Stratejiler, kadmlarin
statiisiine iliskin uluslararas1 boyuttaki endiseyi teyid etmekte
ve kadinlarmn durumunun iyilestirilmesi ve cinsiyete dayali
ayrimin ortadan kaldirilmas: i¢in uluslararasi toplumun yeni
bir taahhiide girmesini amaglayan bir ¢evreye sunmaktadir.
Kalkinma siirecinde kadinlarm entegrasyonuna iliskin cabalar
yogunlastirilmali ve yeni bir uluslararasi ekonomik diizenin
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hedefleri ve Birlesmis Milletler Uglincii Kalkmmma Programi
On Yallik Dénem kapsaminda Uluslararas; Kalkinma Stratejisi
gbz Oniine alinmahdir.

7 — Nairobi Diinya Konferanst gelismekte olan iilkeler
bakimindan kritik bir zamanda yapilmaktadir. On Yillik Do-
nem basladiginda on yil 6nce, biiyiiyen uluslararasi ticaretin
destegiyle hiz kazanan finansal akislarin ve teknolojik ge-
lismelerin, o iilkelerin ekonomik ve sosyal kalkinmalarinda,
kadinlarin katilim oraminin yiikselecegi yolunda bazi umutlar
vardi. Gelismekte olan iilkelerdeki ckonomik krizin devam
etmesj ve bazi durumlarda ise siddetlenmesi nedeniyle bu
umutlar sénmiis bulunmaktadir; s6z konusu kriz, kadinlarin
desteklenmes;j yolunda yeni programlarin sadece uygulanmasi-
m tehlikeye atmakla kalmamis, ayni zamanda, uygulanmaya
daha 6nce baslamis olanlarin devamini da riske sokmustur.

8 — 1970 yili sonlarindan bu yana siiregelen uluslar-
aras1 ekonominin kritik durumu, gelismekte olan iilkeleri
ve Ozellikle o iilkelerin kadinlarin: biiyiik oranda olumsuz
olarak etkilemektedir, Gelismekte olan iilkelerin genel
goriiniimii, ozellikle en az gelismislik diizeyinde bulunan
iilkeler, kuraklik ve acglik felaketine maruz kalmis Afrika ki-
tasiim kimi bolgeleri, bor¢lanarak yonetilen iilkeler ve diisiik
gelirli iilkeler, yapisal dengesizliklerin ve siiregelen uluslar-
aras1 diizeydeki kritik ekonomik durumun sonucu olarak teh-
likeli bir noktaya gelmis bulunmaktadirlar. Durum, her bir
tilkenin kendi kalkinma politikasindan sorumlu olmas: kosu-
luyla, ulusal programlar: destekleme dogrultusunda kalkinma-
ya yonelik ulusal politikalari ve ¢ok-tarafls isbirligini gelistir-
me ve cazip kilma konusunda daha biiyiik cranda taahhiitlere
girmeyi gerektirmektedir. Ileri ve gelismekte clan iilkelerle
ozellikle en az gelismislik diizeyinde olan iilkeler arasin-
daki mesafe azalacagina biiyiimektedir. En fazla kadim
etkileyen bu gibi oclumsuz trendleri budamak ve halen
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gelismekte olan tilkelerin karsilastign  zorluklarn hafiflet-
mek icin; uluslararas: toplulugun baghca gorevlerinden biri,
hakkaniyet, bagimliliktan uzak bir esitlik, dayamgma ve or-
tak cikarlara dayali Yeni bir Uluslararasi Ekonomik Diizen
kurulmasina yonelik cabalar tiim gliciiyle takip ve kontrol et-
mektir,

B. fleriye Yomnelik Stratejilerin Ardmdaki Dinamikler

9 — On Yillik Dénemin iic hedefi olan esitlik, kalkinma
ve baris, genis kapsamly, birbirleriyle bagmtil: ve birbirlerini
karsilikli olarak destekleyen dinamikler olup bunlardan bi-
rinde saglanacak olan basari digerlerinde de basariya yol
acacakitir.

10 — Kopenhag Diinya Konferansi, esitligi sadece yasal
anlamiyla ele almams fakat haksiz ayrimin ortadan kaldiril-
mas1 ve ayrica yararlanan ve aktif bir sekilde etkin bireyler
olan kadinlarin, kalkinma siirecine katilmalarinda, hak-
larda, sorumluluklarda ve firsatlarda esitlik olarak yorumla-
mis ve belirlemistir.

11 — Esitlik, bireylerin yasalar cergesvesinde esit mua-
meleye tabi tutuldugu ve esit firsatlardan ve haklardan yarar-
landiklar: ve potansiyel yeteneklerini ve becerilerini gelistir-
dikleri bir amac ve aragtir; boylece, ulusal, siyasal, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel kalkinmaya istirak edebilirler ve elde edi-
len sonuclardan yararlanabilirler. Ozellikle kadinlar icin esitlik
kiiltiirel, kurumsal, davrams ve tutumlara iliskin ayrim sonu-
cu gerceklestirilmesi ihmal ve inkar edilmis haklar anlamina
gelmektedir. Esitlik, kalkinma ve baris icin énemlidir, ¢linkii
ulusal ve evrensel boyutlardaki esitsizlikler devamlilik niteligi
kazanarak her cesit gerilimin artmasina neden olmaktadir.

12 — Kalkinma siirecinde kadinlarin rolii, genis kapsamh
sosyal ve ekonomik gelisme hedefiyle dogrudan iligkili olup
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tiim toplumliarm ilerlemelerinde esas teskil etmektedir. Kal-
kinma, toptan kakinma demektir ve buna, insan yasammin
siyasal, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve diger boyutlar: da dahil-
dir ve ayrica, ekonomik ve diger maddi kaynaklarin gelistiril-
mesi ve bireylerin fizik, ahlaki, entellektiiel ve kiiltiirel gelis-
mesi de kalkinma kavramimin icindedir. Bu siireg, 6zellikle fa-
kir ve muhta¢ kadinlarn, firsat esitligine giderek artan sekilde
sahip cikabilmelerine, basar1 kazanmalarina, yararlanmalari-
na ve kullanabilmelerine yardimci olmalidir. Daha dogrudan ve
vasal dlgiilerde bagimsiz ve etkin bireyler olarak, her bir kadi-
nin toplumsal faaliyetlere giderek artan bir sekilde ve basa-
riyla katilimi, esitlik hakkinin uygulanmasinin daha biiyiik
oranda kabullenilmesine yol acacaktir. Bunun yanisira, kal-
kinma siireci, bireyin haklarimin ve gereksinimlerinin adalet
smirlar: icinde tutulmasiu ve karsilanmasint saglamayr ve
gezegenimizde tiim yasam gesitleri icin gevre giivenligini sag-
layan bir sosyal ve ekonomik cerceve icinde, bilim ve tekno-
lojinin uygulanmasim temin etmek igin ahlaki bir boyut da
gerektirmektedir.

13 — Kadin haklarinin tam ve etkin sekilde gelistirilme-
si, devletler arasindaki iliskilerin, biiyiik ya da kiiciik, tiim
iilkelerin mesru haklara saygi gdstermesine ve tiim insanla-
rin bireysel olarak karar verebilmelerine, bagimsizliga, 6zerk-
lige, bolgesel entegrasyona ve ulusal simirlar dahilinde, baris
icinde yasama hakkina dayali olarak uluslararasi baris ve
giivenlik sartlari iginde olusabilir.

Barisin gergeklesmesi, kuvvet kullaniminin veya kullanim
tehdidinin, askeri isgalin, baska iilkelerin i¢ islerine karisma-
nin, baska iilkelere egemen olmanin, ayrimin, baski ve suis-
timalin, insan haklarini ve temel hiirriyetleri kaba bir sekil-
de ve biiyiik ¢apta ihlal etmenin &nlenmesine bagh bulun-
maktadir.
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Baris sadece ulusal ve uluslararasi diizeylerde, savagm,
siddetin ve diismanhklarin olmamasina degil, aym za-
manda ekonomik ve sosyal adalete, esitlige ve insan haklar:-
nin biitiiniiyle kapsadigt alanlara ve toplum igindeki temel
hiirriyetlere de sahip olunabilmesine baghi olmakta, bu say:-
lanlar1 icermekte ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Beyan-
namesine, insan Haklar1 Evrensel Beyannamesine ve insan
haklar1 konusundaki uluslararasi anlagmalar ve diger ilgili
uluslararas: kararlara saygili olmaya da bagli bulunmaktadir;
ve bu sayg; sosyal, siyasal ve ekonomik sistemieri ne olursa ol-
sun, biitiin devletlerin karsihikli anlayis ve isbirligine ve vatan-
daslarmmin hakki olan temel insan haklar standartlarmin dev-
letler tarafindan etkin bir sekilde uygulanmasina baglhdir.

Buna ilaveten, iilkeler, sosyal gruplar ve bireyler arasin-
da tam bir itimat ve giivenlik konusuna iliskin olarak endi-
selere yansmmis her tiir eylemi de icermektedir. Baris,
baska insanlara karsi iyi mniyeti temsil etmekte ve bir
yandan Ozgiirliigii, insan haklarmi ve uluslarm ve birey-
lerin onurunu korurken, o©te yandan da yasama saygiyl
gelistirmektedir. Ekonomik ve cinsel esitsizlik sartlarin-
da, temel insan haklarimin ve temel hiirriyetlerinin inkar
edilmesiyle, niifusun biiyiikk kesimlerinin kasten somi-
riilmesiyle, iilkelerin esitlikten uzak kalkinmasiyla ve istismar
edilen ekonomik iliskilerle baris gergeklestirilemez. Baris
ve istikrar olmadan da kalkinmadan séz etmek miimkiin de-
gildir. Baris ve kalkinma karsilikli bir iligki olusturur ve bir-
birlerini gi¢lendirir.

Bu bakimdan Genel Kurulun Onuncu Gzel Toplantis1 so-
nunda hazirlanmis olan nihai belgeye dikkatler 6zel olarak ce-
kilmektedir. ilk Ozel Oturum, etkin bir uluslararasi kontroliin
gerceklestirilmesi kosuluyla, genel ve topyekiin bir silahsizlan-
ma amacina varmayl saglamak icin tavsiye edilebilir tiim
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onlemleri kapsayan silahsizlanma olgusuna hasredilmistir. Bu
belge, niikleer silahsizlanma da dahil olmak iizere, silahsiz-
lanma konusunda genis kapsamli bir programi 6ngérmekte-
dir; bu yaklasim sadece baris igin degil tiim iillkelerin, zellik-
le gelismekte olan tlkelerin silahlanma yarisina harcanacak
olan muazzam miktarlardaki maddi ve beseri kaynaklarinm
yapici bir sekilde kullamimiyla ilintilidir, dolayisiyla bu iilke-
lerin ekonomik ve sosyal kalkinmalari i¢in énemli bulunmak-
tadir.

Baris, cinsiyetlerin esit kilinmasiyla, ekonomik esitlikle,
ve temel insan haklarindan ve ozgiirliitklerden evrensel olcii-
lerde yararlanilmasi yoluyla gelistirilebilir. Baristan herkesin
yararlanabilmesi, karinlarin kendi iilkelerindeki politik, eko-
nomik ve sosyal yasamin biitiin alanlarinda ve &zellikle karar
verme siirecinde, erkeklere kosut bir sekilde haklarimi kulla-
nabilmelerini ve ayrica bu gercevede diisiince, konusma, bilgi-
lenme ve bilgi aktarma ve uluslararasi baris ve isbirliginin
gelistirilmesi yolunda dernek faaliyetlerine katilma haklarin-
dan yararlanabilmelerini gerektirmektedir.

14 — Kadmnlarm kalkinmaya etkin  katilim1 ve barisin
gliclenmesi kadin erkek esitliginin gelistirilmesine oldugu ka-
dar, bir arada uygulanan c¢ok boyutlu stratejilere ve insana
dayai Onlemlerin alinmasina baglhidir. Bu stratejiler ve
onlemler, toplumlarin ve birey gruplarimin kendi iglerinde
meydana gelen girisimler, devamlibik arzeden ve esitligin ge.
listirilmesine yonelik hedefler dogrultusunda, insan kaynak-
larin siirekli olarak artmasini ve yaratici sekilde kullanilmas:-
i gerektirmektedir.

15 — On Yillik Donemin ii¢ hedefi olan Esitlik - Kalkinma
ve Barisa baglh ¢ alt-tema olan istihdam-saghk ve egitim bir-
birlerinden ayrilmayacak derecede kenetlenmis kavramlardir.
Bunlar, esitlifin, kalkinmanin ve egitimin {izerinde dur-
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duklar1 somut tabami olustururlar. Kadinlarin esit se-
kilde kalkinmaya ve barnsin saglanmasina katkida bu-
lunabilmeleri, insani kaynaklarin gelistirilmesini, toplum icin-
de konumlarimmin kabullenilerek taninmasinin temin edil-
mesini ve toplumun yeniden vyapilanmasinda katkilarinin
saglanmasin1  gerektirmektedir. Bu durum, &zellikle her
diizeydeki kadimin farkli alanlarda ve sektorlerde hare-
kete gegmesini saglayacak katilimci bir insani altyapinin
varhgini icap ettirmektedir. Insani ve maddi kaynaklarin
gelistirilmesinde en iist diizeyde basari saglanabilmesi igin,
kadinlarin giicleri ve yetkinlikleri, kuskusuz aile re-
fahimin  saglanmasina ve toplumun gelismesine olan kat-
kilar1 da diisiiniilerek gozoniine alinmali ve degerlendirilme-
lidir. On Yillik Donemin hedeflerine ulasilmasi, toplum iginde
kadin ve erkeklerin bir biitiin olarak séz konusu hedeflere
iligkin sorumlulugu paylagsmalarini, kadinlarin entellektiiel,
politika-olusturucu, karar-verici, planlayic1 ve kalkinmaya
katkida bulunan ve yararlananlar olarak merkezi bir rol oy-
namalarimi gerektirmektedir.

16 — Insani gelisme acisindan kadinlarin bakis acgisi
kritik 6neme haizdir, ¢iinkii kadinlarin  esitligi kavraminm
topluma vyerlestirilmesi, farkli stratejiler arasinda barisa yo-
nelik olan alternatifin secilebilmesi, insanin giiglenmesini ve
gelismesini saglamasi bakimindan toplumun yararinadir, bu
durum, kuskusuz, kadinlarin esinlenmeleri, ilgileri ve yete-
nekleri dahilinde gerceklesecektir. Tiim bu hususlar sadece
kendi iclerinde arzu edilir olmakla kalmayip ayni zamanda
On Yillik Déneme iliskin amag ve hedeflere erisilmesinde de
temel teskil etmektedir.

17 — Birlesmis Milletler Kadin On Yili hedef ve amag-
lar1 olan Esitlik, Kalkinma ve Barism ger¢eklestiril-
mesi ulusal diizeyde ulasilmis olan gelismelerin, karsila-
silan engellerin gozden gecirilmesi ve degerlendirilmesi,
cesitli diizeylerde elde edilmis olan deneyimleri belir-

34



ler mahiyettedir. Ulasilan gelisme diizeyine ve kadin
larin  toplum igindeki katthmunin artis gostermesine
ragmen, On Yillik Dénem hedeflerinin sadece bir kismina
erismek miimkiin olmustur. Her ne kadar On Yilhik Donemin
baslarinda, gerek gelismis ve gerekse gelismekte olan iilkeler
acisindan oldukga iyi ekonomik kosullara sahip olunmus ise
de, sonradan bozulan ekonomik durum, kadinlarin konum-
larinin gelistirilmesine yonelik cabalar1 yavaslatmis ve yeni
sorunlarin cikmasina yol agmustir. Kalkinma g6zoniine almn-
diginda her ne kadar bazi durumlarda kadinlarmn kalkin-
maya katilimi arttiysa da, kalkinmadan ayni oranda yarar-
lanamadiklarint gosteren belirtiler bulunmaktadir.

18 — lleriye Yonelik Stratejilerde tartisilmis olan engel-
lerin pek cogu inceleme ve degerlendirme ¢alismalarinda belir-
lenmisti. Kadmnlarin durumunun iyilestirilmesine yonelik
asilmaz engeller, uygulamada, siyasi ve ekonomik durumlar-
dan oldugu kadar, sosyal ve kiiltiirel etmenlerden de kaynak-
lanmaktadir. Dahasi, sosyal ve kiiltiire etmenler baz: zamanlar-
da, siyasi ve ekonomik faktorlerin etkisi ile daha da kotii bir
hale gelmektedir. Ornegin bozulan uluslararasi durum ve nihai
uyum programlari, genelde sosyal acidan pahaliya mal olmak-
tadir. Bu cergevede, makro-ekonomik diizeyde uluslararas:
ekonomik durumdaki koétiilesme, ulusal diizeydeki ekonomik
problemlerin agirlasmasma neden olmustur. Buna ilaveten ka-
dinmn toplumdaki yerinin erkeklerden sonra gelmesi seklinde
algilanmasi sonucunda, kadmnlarin iiretim ve yeniden iiretim
konularinda oynadiklar1i rollerin degerinin azalmas: kadi-
nin kalkimmaya katilimimin genisletilmesini saglayici dnce-
liklerin az sayida bulunmasi, kadimn istihdam, egitim ve sag-
lik alanlarina ve diger sekiorel kaynaklara ve karar alma
siireclerine katilimim engelleyici tarihsel faktorlerdir. Kazang
larm  diisiinmek bir yana, sosyo-ekonomik cercevede or-
taya c¢ikan yapisal sorunlara paralel olarak, kadimnlar
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hala ikinci simf insan sayildiklar1 kisitlayict bir alan
icine itilmis durumdadirlar. Baz iilkelerde, hayatin her diize-
yinde esitligi saglamaya yonelik degisikliklere karsin, kadin-
larm hem ev islerini yapmak ve hem de is hayatinda yer al-
mak zorunlugundan dolayr “cifte yiik” altinda kaldiklar1 bir
gercektir. Ornegin hem gelismis ve hem de gelismekte olan
baz: iilkelerde calisan kadinlara yonelik olarak yeterli sayida
destekleyici hizmet saglanamamasi temel bir eksiklik olarak
ortaya konmaktadir.

19 — Birlesmis Milletler tarafindan hiikiimetlere gonde-
rilen anket formlarina gelismekte olan iilkelerden, &zellik-
le en az gelismislik diizeyinde olanlardan gelen cevaplara
gére, baz1 iilkelerde artmakta olan fakirlik, kadinlarm
durumunun iyilesmesine yonelik bir diger engeli olus
turmaktadir. Kitlelerin  fakirligi  yiiziinden ortaya ¢ik-
mis olan bazi acil durumlar, ulu3al kaynaklarin kisit-
i olmasi da goz oniinde bulunduruldugunda, devletleri
kadinlara esitlik saglanmasindan ¢ok, kadinlarin ve erkekle-
rin fakirligine ¢oziim aramaya itmistir. Aym zamanda, kadin-
larin ikinci derecede rol oynar durumda olmalari, bir kenara
itilmelerine yonelik duyarbklarini da arttirmaktadir. En alt
diizeydeki sosyo-ekonomik katmanlara dahil olan kisilerin
en fakir olmalar1 pek muhtemeldir ve dolayisiyla en biiyiik
éncelik bu kisilere taninmalidir. Kadmlar biitiin ekonomiler
acisindan  iiretici bir giigtiirler; bu nedenle, ozellikle eko-
nomik gerileme doénemlerinde, kadmlarm durumunun iyiles-
tirilmesine yonelik program ve Onlemlerin ikinci plana atil-
mak yerine tam tersine, iizerinde 1srarla durulmasi son dere-
ce onemlidir.

20 — Ekonomik sorunlara, siiregelen sosyal ve kiiltiirel
engellere Birlesmis Milletler Anlasmas: ilkelerinin ihlal edil-
mesinden kaynaklanan uluslararas: baris ve giivenlige yonelik
tehditler de ilave edilmelidir. Bu durum, kadmlarin yasami-
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n1 da etkileyerek, kalkinmaya en ciddi engeli teskil eder ve
ileriye Yonelik Stratejilerin tam olarak uygulanmasimi en-
geller.

21 — Su anda gerekli olan kalkinmayir destekleyecek
siyasi bir iradedir; bu destek 6yle olmalidir ki kadinlarin ge-
lismesine yonelik strateji, oncelikle varligim hala stirdiirmek-
te olan ve kadmlan ikinci smif bir deger ve diisiik seviyede
bir oncelik kapsaminda esitsiz kilan kosullari ve yapilar1 de-
gistirmelidir. Kalkinma artik kadinlarin hak ettigi, onlara
gercek degerin verildigi baska bir diizleme yonelmelidir. Bu
durum, kadinlarin kalkinma siirecinj destekleyecek ve gerekli
degisiklikleri etkileyebilecek stratejiler icinde alacaklari mes-
ru ve ozlii konumlara sahip clmalarina yol acgacaktir.

C. 2000 Yilina Dogru Var Olan Egilim ve Bakis Acilar

22 — Onemli yapisal degisiklik veya teknolojik sicrama-
lar olmazsa 2000 yilina dogru egilimlerin, pek ¢ok acidan geli-
secegi ve uyumlu bir hale gelecegi tahmin edilebilir. Kadn-
larin durumu, 1986-2000 yillar1 arasinda beklendigi gibi ge-
lismeyi siirdiirecek, biiyiik bir karmasiklik etkisinden olusan
bir sebep sonug siireci ve baska degisiklikler yaratacaktir.
Kadinlarin maddi kosullarindaki degisiklikler, bilingli istekler
oldugu kadar, kadinlara yonelik sosyal davramslar, bas-
hibasina aile gibi kurumlar iizerinde onemli etkileri
olan birer sosyal ve kiiltiirel siiregtir. Kadinlarin ge
lismesi Oniimiizdeki 15 yil boyunca etkisini siirdiire:
bilecek bir hiz kazanmis durumdadir, ayni zamanda
uluslararasi  siireclerle birlikte varlifini  devam  ettire
cek bir gilic olarak kabul edilmeyi de siirdiirecek ve
ekonomik agidan Onemli bir etki yaratacaktir; ayrica;
kiiresel ekonomik sistemin durumu ve siyasi, sosyal,
kiiltiirel, demografik ve iletisim siireclerinin bu durumdan
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dogrudan etkilenmesi degismez bir sekilde kadinlarin gelis-
mesinde onemli bir etki yaratacaktir.

23 — On Yillik Dénemin basinda kalkinmaya iliskin ola-
rak iyimser bir bakis acis1 mevcuttu, ancak 19807l yillarin
basinda diinya ekonomisi yaygin bigimde bir gerileme yasada,
bu durum, bolgeleri ve bazi iilke gruplarim keskin bir enf-
lasyonist baskiyla karsi karsiya birakty; bask: yani belirgin
olan bu gelisme, yukarida da belirtildigi gibi iilkelerin kalkin-
ma durumlar: ve ekonomik yapilarindan bagumsiz olarak cikt1.
Bununla birlikte, aym1 dénem iginde, ekonomileri merkezi plan-
lamaya dayali bir grup iilke dengeli bir ekonomik biiyiime
yasadi. Gerileme sirasi ve sonrasinda, gelismis bir piyasa
ckonomisj olan iilkeler de aym sekilde diisitk oranli bilyii-
me yasadilar.

Diinya ekonomisinde hissedilmeye baglanan gelismis
piyasa ekonomisine sahip iilkelerdeki iyilesmeye karsin, ge-
lismekte olan iilkelerde, ozellikle gelir diizeyi diisiik olan en
az gelismis iilkelerde ekonomik iyilesmeye iliskin belirsizlik
siirmiis, muazzam miktarlardaki devlet ve ozel sektdr borglar:
bu belirsizligin kaynagini olusturmustur. Borglanmalarin
gerektirdigi gider vaziyetin ne kadar kritik oldugunu goster-
di. Boylesine agir bir yiikiin, séz konusu iilkeler icin ciddi
siyasi, ekonomik ve sosyal sonuglari oldu. Bozulan uluslar-
arast ekonomik durum gdzoniine alindiginda, yapisal denge-
sizliklere ¢oziim bulmadan, yeni bir uluslararasi ekonomik dii-
zen kurmaya yonelik siirekli gayretleri gostermeden, devamli-
i1, kahciligi olan bir iyilestirmenin yapilamayacagim ileri
siirebiliriz. Acikca goriildiigii {izere, halihazirdaki durum
kadinlarin konumu, ozellikle de ayricaliklari olmayan ka-
dinlar ve insani kaynaklarin gelistirilmesi agisindan belirsiz-
likler arzetmektedir. '

Kadinlar, cinsiyetlerine ilaveten, irk, renk, etnik ve
ulusal kokenleri gdzoniine almdigmda, yogun bir ayrimcilik
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ile kars1 karsiya bulunmaktadirlar ve bozulmakta olan eko-
nomik kosullar yiiziinden daha kotii bir sekilde de etkilenme-
leri ihtimal dahilindedir.

24 — Mevcut egilimler stirdigii takdirde, gelismekte
olan iilkelerin gelecegi, = ozellikle de gelir diizeyi diisiik ve
en az gelismis tlkelerin durumu ac1 olacaktir. Mevcut
gbriiniime bakilirsa, 1980-2000 yillar1 arasindaki gelisme,
1960-1980 yillar1 arasindakine oranla daha diisiik olacaktir.
Bu durumu diizeltmek ve dolayisiyla kadmnlarin gelismesini
saglamak amaciyla, izlenen politikalar yeniden diizenlenmeli
ve diinya ticaretinin ilerlemesi -saglanmalidir; bu, ozel-
likle gelismekte olan iilke piyasalarma ithal mallar
nin girmesi yoluyla temin edilmelidir. Buna benzer sekilde,
baska alanlarda da politikalar olusturulmal ve gelismekte
olan iilkelerdeki biiyiime ve gelisme siireclerini ileri gotiire-
cek olan sistemler bulunmalidir; faiz oranlarinin daha da
diisiiriilmesi ve enflasyonist olmayan biiyiime ySntemlerinin
uygulanmasi gibi.

25 — Diinya ekonomisindeki gelismenin yavaslama-
sindan korkulmaktadir, bu durumda kacinilmaz olarak
kadinlar acisindan olumsuzluklar ortaya cikacaktir, g¢iinkii
kaynaklarin kisithh olmasinin bir sonucu olarak, kadinlarm
statiilerindeki zayifliga kars1 savas vermek,  ozellikle ileri
diizeylerdeki okuma-yazma bilmeme orani, diisiik egitim dii-
zeyi, is alanlarimnda ayrimcilik yapilmasi, ekonomiye yaptik-
lar1 ancak degeri takdir edilmeyen katkilar1 ve 6zel saglk
ihtiyaclari, bu yiizden ertelenebilir. Adil ve esitlige dayanan
bir biiylimeyi miimkiin kilacak bir gelisme modelinin, ulus-
lararas1 ekonomik iliskiler temelinde, adalet ve esitlik iizerine
inga edilmesi, uluslararas: gelisme stratejilerinin hedeflerine
erisilmesini gerceklestirebilir; bu durum, kadinlarin sartla-
rinda bir gelisme saglayabilecegi gibi, onlarin kalkinma ve
barisa etkin bir katkida bulunmalarini da miimkiin k-
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labilir. Bu tiir bir modelin kendi i¢ dinamikleri vardir ve
bu i¢ dinamikler, kaynaklarin esitlikci bir bicimde dagitilma-
sim kolaylastirabilir ve bagimlihig: azaltacak esit dagiliml,
hakkaniyete dayali ve kalkinmaya acik bir ilerlemenin sag-
lanmasi gergekiesebilir.

26 — Kadinlarim ckonomik ve sosyal konumlarim . gelis-
tirecek olan cabalarin, ozellikle Uluslararas: Kalkinma Stra-
tejisinden giic alan kalkinma stratejilerine ve yeni bir ulus-
lararasi ekonomik diizene dayandirilmasi ok dnemli bir hu-
sustur. Bu ilkeler, iilkeler arasi iliskileri, Szgiiveni, kollektif
bzgiiveni, insani ve maddi kaynaklarm hak¢a paylasmminin
saglanmasi icerir. Diinya ekonomisinin yeniden yapilanma-
sina, uzun vadeli bir temelin olusturulmas: agisindan bakil-
malidir; bu, her insanin, her iilkedeki biitiin kadin ve erkek-
lerin yararinadir.

27 — Uluslararas: Calisma Orgiitii‘hiin tahminlerine gore,
kadmlar diinya isgiiciiniin % 35'ini olusturmaktadirlar, bu
rakam 2000 yilma dogru diizenli olarak artacak gibi goriin-
mektedir. Uygun ve yeterli degisiklikler yapilmadig: takdirde,
kadmlara yonelik tiirden isler kadar ticretler de diisiik olmaya
devam edecektir. Kadin istihdami daha az beceri isteyen, daha
diisitk maash ve en az diizeyde is giivencesi olan iskollarinda
yogunlasacaktir. Kadinlarin resmi ve resmi olmayan sekidrler-
deki is miktar: toplami, 2000 yilina kadar erkekleri gececek gi-
bi gdriinmekle birlikte, diinyadaki degerlerden ve gelirlerden
alacaklar: paylar, daha diisiik clacaktir. Son zamanlarda yapil-
mis olan tahminlere gore, kadinlarin diinya cocuklarinin biiyiik
cogunlugunun ekonomik agidan desteklenmesinde ciddi sc-
rumluluklar: bulunmaktadir; baz iilkelerde yaklagik olarak
iicte bir ve daha fazla olan bu oran daha da artacak gibi go-
riillmektedir. ileriye Yonelik Stratejiler, kalkinmaya yonelik,
esitlige dayali ve 2000 yilmma dogru kadmnlarin oynadikiar:
rolii daha ileri diizeylere ¢ikartma dogrultusunda olmalidir.
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Ayrimciligl dnlemek tizere Ozel onlemler alinmas: ve ulusal
uluslararas: diizeylerdeki ekonomik katkilarinin saptanip ya-
rarlamlmas: gerekliligi olgusu varhgini siirdiirecektir.

28 — 1986 wyilindan 2000 yihina kadar olan siiregte
dogal cevrede olusacak degisimler, kadmnlar icin olduk-
ca kritik bir ©Onem tasiyacaktir. Degisimin gozlenecegi
alanlardan biri de kadinin tarimsal-ekosisteme gore, dogal
cevre ile toplum arasmdaki aracilik roliiniin yanisira, saglikh
su ve yakit kaynaklarinin temin edilmesi ve bununla yakindan
ilgisi olan saghiga iliskin sartlarin gelistirilmesi konusunda ati-
lacak adimlar olacaktir. Bu durum ozellikle su kaynaklarmm
sinirh oldugu —kira¢ ya da yarrkirac bolgeler— ve niifus
artis1 sorununun yasandigt bolgelerde ¢ok daha biiyiik bir
problem haline gelecektir. Kadimin toplumdaki yerinin gelis-
mesinin dogal sonucu olarak, ¢liim ve hastalik oranlarindaki
azalmanin yanisira, dogum kontrolii de etkin hale getirilecek,
cevre, kadin, erkek ve cocuklar icin olumlu bir gelisme kayde-
dilinis olacaktir.

29 — Dogum oram ve niifus artis1 sorunu, 1984 yilinda
Meksiko’da diizenlenen Uluslararasi Niifus Konferansi sonra-
sinda hazirlanan raporda da belirtildigi gibi, kadinlarin diger
haklarimin bilincine varabilmeleri i¢in temel olusturacak
olan kendi dogurganliklarini kontrol etme kapsamindaki te-
mel haklar1 da dahil olmak iizere niifusa iliskin konularda
haklarimi yetkin olarak kullanmalarmi Ongbren sartlar cer-
cevesinde dikkate alinmalidir.

30 — Kadinlarin sorunlarina iliskin siirekli olarak gelis-
me iginde bulunan iletisim aginin gegmise cranla daha uyum-
Iu bir tempoda isleyecegi beklenmektedir. Uzmanlar gelecek
On Yilin amaclar: ve Ileriye Yonelik Stratejilerin esitlik, kal-
kinma ve baris hedefleri ve istihdam, saglik ve egitim alt-tema-
s1 basligi altinda toplanan sorunlarla ilgili olarak daha ¢ok
bilgiyi insanligin yararina sunacaktir. Bilgisayarlari, yaygin
ve orgiit egitimi ve medyay1, bunlarin yanmnda ritiileller, kiil-
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tiirel iletisim vasitalarimi da kapsayan tiim geleneksel iletisim
mekanizmalarini, tiyvatroyu, iki kisilik oyunlari, sozlii edebi-
yat1 ve miuizigi, kisacasi elimizdeki tiim imkanlari kullanma-
liy1z.

31 — Kadinlarin 1986-2000 yillar: itibariyle hedeflerine
ulasma yolundaki beklentilerini etkileyecek olan politik ve
devletle ilgili faktérler, barsin varligindan veya yoklugundan
biiyiik oranda etkilenecektir. Eger yaygin ulusal gerilimler,
yalnizca niikleer bir felaketin korkusuyla degil, belirli bir yore-
ye iliskin konvansiyonel savaslarin da tedirginligi icinde de-
vam ederse, bu konudaki stratejiyi belirleyenlerin dikkati de
kadimin ve erkegin gelismesiyle dogrudan veya dolayli olarak
bagintis1 olan konulardan uzaklasacak, 6nemli olanaklar, as-
keri amaclarla ve bu baglamdaki etkinlikler i¢in kullanila-
cakiir. Bu olasilik énlenmeli ve s6z konusu olanaklar insanli-
gin gelismesi icin kullanilmalidar.

32 — Kadinlar, cikarlarini korumayr etkin olarak gelis-
tirebilmek icin, devlet politikasina acik¢a ve baris¢i yollardan
muhalefet etme ve yurt icinde ve uluslar arasinda barisin tesis
edilmesindeki katilimlarini giiclendirme gibi ulusal ve ulus-
lararasi karar verme siireclerinde haklarini kullanmay: bilme-
lidirler.

33 — Genis capli onlemler alinmadigi takdirde, kadinla-
rin politik hayattaki katilimlarmi, kendilerini etkileyecek po-
litikalarm formiilasyonunu ve ulusal kadin politikasinin olus-
turulmasim geciktirecek pek ¢ok engelin varligini siirdiirmeye
devam edecegine hi¢ kusku yoktur. Basari, kadinlarin
kot olan maddi durumlarini ve toplumdaki ikinci derecedeki
statiilerini degistirmek ve politika sahnesine cikabilmek icin
gerekli zaman, enerji ve deneyimi saglama konusunda, birle-
sip birlesmeme dogrultusunda alacaklar1 genis boyutlu bir on-
leme dayali bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, saglik, egitim du-
rumu, yasal ve anayasal kosullar ve orgiitlii calisma konula-
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larindaki gelismeler, kadinin politik atihmlarmin etkinligini
arttiracak ve boylece kadmlar politik kararlar alinma-
simnda gecmise oranla daha biiyiik bir paya sahip olacaklardir.

34 — Yapilan inceleme ve tahminlerde de tespit edildigi
iizere, kadinlar baz iilkelerde ve baz1 alanlarda onemli gelis-
meler kaydetmis olmakla birlikte, genel olarak ilerleme, On
Yillik Dénem icinde miitevazi bir oranda gerceklesmistir. Bu
siirecte kadinin bilinci ve beklentileri gelisme gostermis-
tir, ancak 6nemli olan nokta, diinyanin ekonomi alanindaki
diisiik performasima ragmen bu niifuzun yitirilmemesidir. Aile
icinde kadinlarin roliinde ve kadin-erkek iliskilerinde meydana
gelen degisimler yeni bakis acilarmi, stratejileri ve 6nlemleri
glindeme getirmektedir. Ayni zamanda, kadinin ilerlemesine
iliskin yapisal sorunlarm iistesinden gelmek icin cinsel
silsileler dogrultusunda ittifaklar ve dayamsma gruplari kur-
mak gerekli olacaktir.

35 — Uluslararas: Kadin Yilinin Hedeflerini Yerine Ge-
tirmeye Yonelik Diinya Eylem Plan:, 1975 Kadinin Esitligi ve
Kalkinma ve Barisa Katkist konusundaki Meksiko Beyanna-
mesi, bolgesel faaliyet planlari, Birletmis Milletler Ka-
dn On Yilmm ikinci yarisi itibariyle Faaliyet Plani-
Esitlik, Kalkinma ve Baris ve Istihdam, Saglik, Egitim atbas-
liklari, Uluslararasi Baris ve Isbirligini Gelistirmede Kadinmn
Katilimi Konusundaki Beyanname, Kadinlara Kars: Her Tiir-
lii Ayrimcihigin Onlenmesi  Sozlesmesi gecerliligini korudu-
gundan ve bu stratejilerin ve somut énlemlerin temelini olus-
turdugundan 2000 yilna kadar takip altinda tutulacaktir. Ge-
lisme siirecine, kadinin tamamiyle katihimini temin etmek
ve On Yilik Donemin hedeflerinin etkin bir bicimde ger-
ceklestirilmesini  saglamak igin, 1975 Faaliyet Plam1 ve 1980
Faaliyet Programindaki konuyla ilgili énerilerin yerine getiril-
mesi ve Birlesmis Milletler Teskilatinin Kadin On Yilinda
amacladipg1 Esitlik-Kalkinma-Baris ve alt temalar gergevesinde
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belirlemis oldugu egitim, saghk ve istthdam konulari iize-
rinde onemle durulmasi gerekmektedir. Halihazirda uluslar-
arasi toplumdaki miicadele, On Yillik Dénem icinde elde edi-
leceklerin, kalkinma, esitlik ve barisi saglamada, Szellikle de
gelecek kadin kusaklarimin iyiligi icin, glicli yap: taslar1 ola-
bilmesi bakimindan dikkati ceker bir miicadele ozelligini ta-
simaktadir. Gelecek 15 yil icinde karsilagilacak engeller, bol-
gesel ve ulusal gabalar temelinde dikkate alinmalidir. 2000 yil1-
na ulasildiginda, cehalet ortadan tamamen kaldirilmig olmali,
kadmlar icin yasam siireci iyi sartlarda olmak kaydiyla en
azindan 65 yila cikmali ve kendi ekonomik ozgiirliiklerini sag-
layabilmek igin istihdam firsatlar1 miimkiin kilinmalidir. Her-
seyin otesinde, gergek kalkinmanin olabilecegi tarafsiz bir
sosyo-ekonomik cat1 yaratabilmek igin kadinin toplumda, her
alanda esitligini saglayacak olan yasalar, etrafli olarak ve ta-
mamiyle etkin bir bicimde yiiriirliige sokulmalidir. Kadinin
bolgesel diizeyde gelismesi icin fleriye Yonelik Stratejiler
gercekei kosullart saglayacak, niifus ve kalkinma konusunda
yapilacak belirgin projeksiyonlar {izerine insa edilmelidir.

36 — Ileriye Yonelik Stratejiler ve ¢ok yonlii onlemler,
tarafsiz ekonomik iliskilerin sanayilesmis iilkelerle gelis-
mekte olan iilkeleri arasmdaki ucurumu kapattigi, adil bir
uluslararas1 kurumun yaratacagi bir ¢ati altinda belirlenme-
lidir- Bu baglamda, tiim iilkeler, Genel Kurul kararinda
(34/138) oldugu gibi, kesin fikirlerini gbstermeye ve sonug ola-
rak da Genel Kurulun 99/454 sayihi karar1 uyarinca tiim diin-
yay1 kapsayan miizakereleri harekete gegirmek, i¢in gayri res-
mi goriislerini aciklamaya devam etmeye cagrilmaktadir.

D. lIleriye Yonelik Stratejilerin Belirlenmesinde Temel
Yaklasum

37 — Kadinin ilerlemesinin, ekonomiye, politikaya, sos-
yal ve kiiltiirel kalkinmaya tam anlamiyla katiliminin bir
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geregi olarak, On Yillik Dénem ig¢inde hedeflerin birlesimini,
ayrilmazligini ve birbirine bagli oldugunu bir kez daha gozler
oniine sermek gerekmektedir. Bu da 2000 yilina kadar kadinin
ilerlemesi ile ilgili kullamilmaya hazir stratejiler icin belir-
lenmis hedeflerin etkin kilinabilmesini amaglamaktadir.

38 — lleriye Yonelik Stratejilerin amaci yeni uluslar-
aras1 ekonomik diizenin daha dar kapsamli amac ve hedef-
lerinin 6ngordiigii sartlar dahilinde uzun stireli evrensel bir
tavir icin pratik etkili bir rehber saglamaktir. Onlemler, Ge-
nel Kurulun kararlarma dayali olarak, kisa vadedeki faali-
yetler igin yeni ilk bes yili goriintiileyecek ve degerlendirecek
sekilde diizenlenmistir. Ulkeler, farkli gelisme safhalarinda
olduklar: icin, kendi gelisme politikalarina ve olanaklarinin
giiciine gore, kendileri icin oncelikli konulari belirleme san-
sina sahip olmalidirlar. Bir iilkede hemen uygulanabilecek
bir faaliyet, baska bir iilkede cok daha uzun vadeli planlar
gerektirebilir, hatta somiirgecilik, istibdat veya yabanci isgali
altinda olan bir baska iilke ¢cok daha farkli bir yaklasim ge-
rektirebilir. Onlemleri uygulamak icin kesin yontem ve islem-
ler ,politik diizeninin iterigine ve her iilkenin idari kapasite-
sine dayanir.

39 — Bazi onlemlerin, kadimnlari ve digerlerini dogru-
dan etkilemesi tasarlanmis ve Onlemler sosyal sartlarn
daha az engelleyici, daha cok destekleyici hale getirmek iizere
diizenlenmistir. Bu ¢nlemler, ayrimin temelinde yatan, cinsi-
yete dayali saptamalarin ortadan kaldirilmasimi da igerme-
lidir. Kadinin toplumdaki konumunu gelistirmek iizere
alinmis 6nlemler, toplumda ancak kiiciik bir dalgacik etkisi
yaratabilir, ¢iinkii kadinin ileremesi, kuskusuz, uygar ve iler-
leyen toplumun kurulmasimin ancak bir Onsartidir.

40 — Kadmlan ilgilendiren projelerin, programlarin ve
politikalarin uygulanabilirligi, yalnizca kadinlarin sayisi ve
sosyo-ekonomik farkliliklarindan degil ayni zamanda farkl
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yasam larzlarindan ve hayat dongiisiindeki daimi degisim-
lerden de etkilenecektir.

41 — lleriye Yonelik Stratejiler, yalmzca engelleri asma-
da birinci derecede ve kullamilmaya hazir dnlemleri ortaya
atmakla kalmamakta, aym zamanda meydana c¢ikmakta
olan yeni engelleri de tayin etmektedir. Béylelikle mevcut
strateji ve onlemler ulusal durumlari yonlendirecek ve de-
gistirecek siirekli bir uyarlama islemi ic¢in bir yasal dii-
zenleme niteliginde hizmet etmek tUzere tasarlanmistir. Bu
strateji ve Snlemlerin hiz1 ve sekilleri kadmm kalkimadaki
katilimina yiikseltecek dogrultuda, genel ulusal oncelikler yo-
luyla belirlenmistir. Ileriye Yénelik Stratejiler su anda mev-
cut ve cikmast muhtemel engellerin bilinciyle, esitlik, kal-
kinma ve barisin saglanmas: i¢in ayri birtakim temel strate-
jileri de icermektedir. Kadinin Statiisii Komisyonunun One-
rileri dogrultusunda, ozellikle incinméye hazir ve birtakim
haklardan yoksun kadinlara farkli bir &zen gOsterilmis-
tir ki bu da Konferansin ikinci boliimiiniin konusu  icin
bir hazirlik niteliginde olmustur. Bu ozel kadmn grubu igin-
de; sehirli ve k&ylii kadinlar, silahli catismalarin, yabanct
miidahalesinin ya da barisa yonelik uluslararas: tehditlerin
ctkisi altinda bulunan bolgelerdeki kadmnlar, yash ka-
dinlar, geng kadmnlar, tecaviize ugramis kadinlar, muhtag
kadinlar, karanlik islerin kurban: olmus kadinlar, istemeden
fuhus icine diismiis kadinlar, geleneksel gecinme vasitalarin-
dan yoksun birakilmms kadinlar, yalniz basia ailelerin yiikle-
rini sirtlarinda tasiyan kadinlar, fiziksel ve zihinsel
oziirli  kadinlar, mahkum kadinlar, miilteci kadmlar,
savas nedeniyle memleketini terketmeye mecbur kalan ka-
dinlar, goemen kadinlar, azinlik durumunda olan kadinlar
ve yerli kadinlar yer almaktadir.

42 — Oncelikle hiikiimetlere, uluslararast ve bolge
sel organizasyonlara ve goniilli organizasyonlara hijta-
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ben olmak {izere tiim kadinlara ve erkeklere dayanis-
ma ruhu icinde bir talepte bulunulmaktadir. Ozellikle
de su anda maddi durumlarinda belirli birtakim gelismeler
elde edebilmis, tiim kadmlarin esitligine, kalkinmaya ka-
dinlarm etkin olarak katilimma ve barisin  elde edilmesi
ve giliclendirilmesi amaclarma hizmet edecek, politika
belirlenmesi, kalkinmada &ncelikler ve pek cok kadimin alt
diizey ve soOmiiriilmiis durumu konusundaki kamuoyunu
degistirmede etkili olabilecek kadinlara ve erkeklere sesle-
nilmektedir.

ESITLIK
A. Engeller
43 - On Yillik Donemin hedeflerinden biri, kadmnlarin

esit haklara sahip olusunun gézlenmesini ve mesru ve fiili du-
rum itibariyle ayrimin ortadan kaldirilmasini ongérmektedir.
Bu insan kaynagini gelistirmenin en kritik ilk adimidir. Gelis-
mekte olan iilkelerde, esitsizlik, biiyiik oranda, az gelismisligin
cesitli sekillerde kendini gostermesi olarak yorumlanabilir
ki bu da uluslararadt ekonomik cikarlarin adaletsiz dagili-
miyla kotiilesmektedir. Birlesmis Milletler sistemi, ozellikle
Kadimin Statiisii  Komisyonu, 40 yildan beri uluslararas:
standartiar1  diizenleyebilmek ve cinsiyete dayali ayrim-
lan ortadan kaldirmak iizere onlemleri belirleyip sunmak igin
caba gostermektedir. Yasama Konusunda pek ¢ok iler
leme kaydedilmis olmasma karsin etkin bir yiiriitme
ve uygulama igin bir takim oOnlemler alinmasi da ge-
reklidir. Yasal diizenlemeler esitlik icin girisilmis miicadele-
de yalmizca bir unsurdur, ancak faaliyetler i¢cin mesru bir ze-
min hazirladig1 ve sosyal degisimde katalizor gorevi yaptigi
igin gerekli bir temeldir.

44 — Ulkelerin cogunda esitsizik, biiyiilk oranda az
gelismisligin  sonucu olarak diinya niifusunun biyik
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kesiminin, genel kapsamdaki fakirliginden ve yoksullu-

gundan ve kaynaklanmaktadir ki bu da emperyalizm, s&-
miirgecilik, neokolonicilik, Giiney Afrika’daki irk ayrimi,
irkcilik, irkci ayrimlar ve uluslararas: ekonomik iliskilerin
dengesizliginin bir sonucudur. Kadmm su anda sahip oldugu,
hosnut olmadigimiz statiisii pek cok gelismis ya da az gelis-
mis tilkede cinisyet temellerine dayal fiili ayirim nedeniyle
daha da kotiiye gitmektedir.

45 — Kadin esitligine karsit olan temel engeller ara-
sinda bir de fiili durum ayirimi vardir ve kadin ve erkegin
statiilerindeki esitsizlik, psikolojik farkliliklara dayanan daha
biiyiik sosyal, ekonomik, politik ve kiiltiirel faktorlerden kay-
naklanmaktadir. Ev halkini ve aileyi kadinin niifuzu altina
koyan hicbir fizyolojik temel clmamasma karsin, evle ilgili
islerin Oneminin az gibi gosterilerek kadmin kapasitesi-
nin erkege nazaran daha diisiik oldugunun iddia edilmesi,
esitsizligin devamina yol agmakta ve bu esitsizligi ortadan
kaldirmak icin gerekli yapisal ve tutumsal degisikliklerin
gerceklestirilmesini onlemektedir.

46 — Kadinlar, cinsiyetleri nedeniyle, toplumu kontrol
altinda tutan ve kalkinma sorunlarmi ve baris girisimlerini
belirleyen gii¢ yapisinda da, ayni yollar1 kullanma konusun-
da bir takim ayrimlarla karsi karsiya kalmaktadirlar. Hatta
baz iilkelerde bu ayinma ek olarak ik, renk ve etnik koken
gibi konular da ciddi karsiliklara yol agmaktadsr, ki bu fak-
torler biitiintiyle ayrim hakli gostermek igin de kullamilabilir.

47 — Bagnazca direnisler, On Yillik Donemin hedefleri
tizerinde olumsuz etki yaratan genis caph engelleri ortaya
cikartmaktadir. Ayrimcihik, kadinin yeteneklerinin yeterince
kuilanilabilmesine engel olmakta ve kalkinma ve barisin giic-
lendirilmesi icin gerekli olan degerli insan kaynaklarinin bo-
sa harcanmasina neden olmaktadir. Sonug olarak, kadinlarin
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